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STATUT

im. Adama Mickiewicza w Objezierzu

Tekst jednolity Statutu Zespotu Szkél im. Adama Mickiewicza w Objezierzu

uchwalonego przez Rade Pedagogiczna w dniu 31 stycznia 2024 roku

Dzial |
ZESPOLU SZKOL

POSTANOWIENIA OGOLNE
Rozdzial 1
Nazwa szkoly i inne informacje o szkole
§1

1. Zespo6t Szkot im. Adama Mickiewicza w Objezierzu zwany dalej ,,Zespotem” lub ,,Szkotg”  jest
zespotem szkot publicznych.

2. Siedziba Zespotu znajduje si¢ w Objezierzu.
§2
1. Organem prowadzacym Szkote jest Gmina Oborniki - ul. Marsz. J. Pitsudskiego 76
64-600 Oborniki

2. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad Szkota jest Wielkopolski Kurator Oswiaty
w Poznaniu - ul. Kosciuszki 93 61-716 Poznan

3. Przejecie przez Gming Oborniki zadan organu prowadzacego reguluje porozumienie
zawarte pomigdzy Zarzagdem Powiatu Obornickiego a Burmistrzem Obornik.

§3

1. Szkota ma wlasnego patrona, hymn i sztandar.

2. Patronem Zespotu Szkot jest Adam Mickiewicz.

3. Tekst hymnu, wzor sztandaru i ceremoniat szkolny znajduja si¢ w odrgbnym dokumencie.
§4

1. W sktad Zespotu Szkot wehodza:

1 Technikum — publiczna szkota ponadpodstawowa 0 5 — letnim cyklu ksztatcenia na podbudowie 8-
letniej szkoty podstawowej w nastepujacych zawodach:

a) technik rolnik
b) technik hotelarstwa
c) technik zywienia i ustug gastronomicznych

2 Branzowa Szkota | Stopnia z Oddziatami Integracyjnymi — publiczna szkota ponadpodstawowa o 3-
letnim okresie ksztatcenia na podbudowie 8-letniej szkoly podstawowej w nastgpujacych zawodach:
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a) mechanik operator pojazdéw i maszyn rolniczych
b) kucharz
C) tapicer
2) Centrum Ksztatcenia Ustawicznego.
§5
Praktyczna nauka zawodu odbywa si¢ w oparciu o:

1) warsztaty i pracownie szkolne,
2) umowy z gospodarstwami rolnymi
3) umowy z pracodawcami

1) internat,

2) sale dydaktyczne , pracownie przedmiotowe , warsztaty
3) sale¢ gimnastyczna,

4) boiska sportowe,

5) biblioteke,

6) stotowke,

7) gabinet pielegniarki szkolnej,

8) pomieszczenia administracyjne i gospodarcze.

§6
1. Szkota jest jednostkg budzetowa.
2. (skreslony)
3. Obstugg finansowo-ksiegowa i magazynowa szkoty prowadzi Centrum Ustug Wspdlnych
W Obornikach
§7
1. Szkota uzywa pieczeci i stempli zgodnie z odrgbnymi przepisami.
2. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ na zasadach okre§lonych w odrgbnych przepisach.

3. Zespot Szkot posiada piecze¢ urzedowa wspdlng dla wszystkich szkot wehodzacych W jego sktad
zawierajaca nazwe Zespotu.

4. Szkota posiada stempel prostokatny dla Centrum Ksztalcenia Ustawicznego.

§8

Zasady wydawania oraz wzory $wiadectw i innych drukow szkolnych, sposéb dokonywania ich sprostowan
1 wydawania duplikatéw oraz zasady odptatnosci za te czynnosci okreslaja odrgbne przepisy.



Statut Zespotu Szkot im. Adama Mickiewicza w Objezierzu

Rozdzial 2

Cele i zadania Szkoty.

§9
1.Szkota koncentruje si¢ na prowadzeniu dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekuncze;.

2. Szkota stwarza warunki do komplementarnego rozwoju uczniéw uwzgledniajac ich indywidualne
zainteresowania i potrzeby oraz mozliwosci psychofizyczne.

§ 10
1. W zakresie dziatalnosci dydaktycznej Szkota w szczegolnosci:
1) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbgednych do uzyskania swiadectwa ukonczenia szkoty,
2) pomaga przysztym absolwentom dokona¢ $wiadomego wyboru kierunku dalszego ksztatcenia,

3) dziata w kierunku rozwijania zainteresowan uczniow poprzez organizowanie kot zainteresowan,
imprez sportowych, olimpiad i konkursow,

4) zapewnia wszechstronng pomoc uczniom majacym trudnosci z opanowaniem okre§lonych
programem umiejetnosci.

2. Szkota zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania.

3. Szkota zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w przepisach ministra wiasciwego do
spraw o$wiaty 1 wychowania.

§ 11
1. W zakresie dziatalnosci wychowawczej Szkota w szczegolnosci:

1) ksztattuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizacji celow i zasad okreslonych w ustawie o
systemie o$wiaty, przepisach wykonawczych, a w szczegolnosci w Statucie, stosownie do warunkow
szkoty 1 wieku uczniow,

2) upowszechnia zasady tolerancji, wolnosci sumienia i poczucia sprawiedliwosci,

3) ksztattuje postawy patriotyczne (takze w wymiarze lokalnym),

4) sprzyja zachowaniom proekologicznym,

5) umozliwia uczniom podtrzymanie tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej,
6) szanuje indywidualnos$¢ uczniow i ich prawo do wiasnej oceny rzeczywistosci,

7) budzi szacunek do pracy poprzez dobrze zorganizowang prac¢ na rzecz szkoty i srodowiska
8) wdraza do dyscypliny i punktualnosci.

2. Szkota wraz z rodzicami wypracowuje i realizuje program wychowawczo - profilaktyczny bedacy
alternatywa dla zagrozen spotecznych mlodego cztowieka.
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§12
1. Do zadan Centrum Ksztalcenia Ustawicznego nalezy:
1) realizacja celow i zadan okreslonych w Ustawie 0 systemie oswiaty,
2) ksztalcenie, doksztatcanie i doskonalenie osob dorostych,
3) umozliwianie zdobywania wiedzy ogodlnej | zawodowej w okreslonym zawodzie.
2. Powyzsze cele i zadania Centrum realizuje poprzez:
1) organizowanie doksztatcajacych i doskonalacych kurséw zawodowych,

2) wspolprace z urzgdem pracy i zaktadami pracy w zakresie rekwalifikacji kadr.

3) prowadzenie Kwalifikacyjnych Kursow Zawodowych dla dorostych ( w zawodach
wymienionych w § 4 ust.1 pkt 3 ),ktérych ukonczenie umozliwia przystgpienie do egzaminu
potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie w zakresie jednej kwalifikacji)

§ 13
1. Opieke nad uczniami przebywajacymi W szkole sprawuja:
1) podczas zaje¢ lekcyjnych — nauczyciele prowadzacy te zajecia
2) podczas przerw — nauczyciele petnigcy dyzury

2. Opieke nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem szkoty, w tym w trakcie wycieczek organizowanych
przez szkole, sprawuja wyznaczeni nauczyciele oraz za zgoda Dyrektora, inne osoby doroste, w
szczegolnosci rodzice.

3. Obowigzki opiekundéw podczas wycieczek organizowanych przez szkote okreslajg przepisy ministra
wlasciwego do spraw oswiaty 1 wychowania oraz wewnatrzszkolny regulamin wycieczek, bedacy
odrebnym dokumentem.

§14

1. Plan dyzuréw nauczycielskich ustala Dyrektor, uwzgledniajac tygodniowy rozktad zaje¢ i mozliwosci
kadrowe.

2. Projekt planu przygotowuje kierownik szkolenia praktycznego.
3. Sposob petnienia dyzuréw przez nauczycieli okresla regulamin, bedacy odrebnym dokumentem.

§ 15

W przypadku nieobecnosci nauczyciela podczas planowanych zaje¢ Dyrektor Szkoty zobowigzany jest do
zorganizowania zastepstwa umozliwiajacego peing opieke nad mtodzieza.

§ 16

W Zespole przyznawane sa stypendia dla uczniéw za wyniki w nauce i osiggnigcia sportowe w ramach
srodkow przyznanych przez organ prowadzacy
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§17

1. Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddzial opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli zwanemu dalej
wychowawca.

2. Dla zapewnienia cigglo$ci oraz skuteczno$ci pracy wychowawczej wskazane jest aby wychowawca
prowadzit oddziat przez caly cykl nauczania.

3. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor moze powierzy¢ funkcje wychowawcy nauczycielowi w dwoch
oddziatach.

4. Dyrektor moze dokona¢ zmiany na stanowisku wychowawcy:

1) z wilasnej inicjatywy z uwagi na dlugotrwalg nieobecno$¢ wychowawcy lub z przyczyn
organizacyjnych Zespotu,

2) na pisemny, uzasadniony, wniosek dotychczasowego wychowawcy,
3) na pisemny, uzasadniony, wniosek Rady Rodzicow danego oddziatu.

5. Whnioski w sprawie zmiany wychowawcy nie sa dla Dyrektora wigzace. O sposobie ich zatatwienia
Dyrektor informuje wnioskodawce w terminie 14 dni.

Dzial Il

ZARZADZANIE SZKOLA

Rozdzial 1
Zagadnienia podstawowe.

§ 18

1. W Zespole Szkot organami sa:
1) Dyrektor Szkoty,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Rada Rodzicow,
4) Samorzad Uczniowski i Samorzad Stuchaczy.

2. Dziatajace w szkole organy wzajemnie si¢ informujg 0 podstawowych kierunkach planowanej i
prowadzonej dziatalnos$ci



Statut Zespotu Szkot im. Adama Mickiewicza w Objezierzu

Rozdzial 2
Dyrektor Szkoty

§19

1. Stanowisko Dyrektora powierza i odwotuje z niego organ prowadzacy Szkofg.

2. Do zadan Dyrektora nalezy planowanie, organizowanie, kierowanie i nadzorowanie pracy Szkoty.
§ 20

1. Do wiasciwosci Dyrektora, wynikajacych z ustawy o systemie o§wiaty oraz ustawy prawo o$wiatowe
nalezy w szczegdlnosci:

1) kierowanie dziatalno$cig szkotly oraz reprezentowanie jej na zewnatrz,
2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w Szkole,

3) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

4) wspotpraca z Radg Pedagogiczng, Radg Rodzicow | Samorzadem Uczniowskim,

5) przewodniczenie Radzie Pedagogicznej,

6) tworzenie zespotow przedmiotowych i wychowawczych oraz powotywanie ich przewodniczacych,
7) realizacja uchwat Rady Pedagogicznej, podjetych w ramach ich kompetencji stanowigcych,

8) dysponowanie srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoly zaopiniowanym przez Rade
Pedagogiczng 1 Rade¢ Rodzicow, ponoszenie odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, a
takze organizowanie administracyjnej, finansowej 1 gospodarczej obstuge szkoty,

9) wykonywanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom czasie
zaj¢¢ organizowanych przez Szkote,

10) wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli w organizacji praktyk
pedagogicznych,
11) odpowiedzialno$¢ za wlasciwa organizacje i przebieg egzaminu maturalnego i egzaminu
zawodowego
12) stwarzanie warunkéw do dziatania w Szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,

ktorych celem statutowym jest dzialalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie 1 wzbogacanie form
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej Szkoty,

13) skreslanie ucznia z listy uczniéw, poza uczniem objetym obowigzkiem szkolnym,

14) przedstawianie Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogdlnych
wnioskoOw wynikajacych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacji o dzialalnos$ci
Szkoty,

15) wstrzymywanie wykonania uchwal Rady Pedagogicznej, podjetych w ramach jej kompetencji
stanowigcych, niezgodnych z przepisami prawa,
16) dopuszczanie do uzytku w Szkole zaproponowanych przez nauczycieli programow nauczania, po
zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej,

17) podawanie do publicznej wiadomosci, do dnia 15 czerwca kazdego roku, zestawu podrgcznikow,
ktore beda obowigzywac od poczatku nastepnego roku szkolnego,
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18) podejmowanie dziatan organizacyjnych umozliwiajagcych obrot uzywanymi podrecznikami na
terenie Szkoty,

19) zezwalanie uczniowi na indywidualny program lub tok nauki - na wniosek lub za zgodg rodzicow,
po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej i publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej,

20) organizowanie uczniowi, ktdry posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, takie
nauczanie, w porozumieniu z organem prowadzacym,

21) przyznawanie stypendium za wyniki w nauce lub za osiagnigcia sportowe, po zasiggnieciu opinii
Rady Pedagogicznej, w ramach §rodkéw przyznanych przez organ prowadzacy na ten cel w budzecie
Szkoty,

22) ustalanie wysokos¢ stypendium za wyniki w nauce lub za osiagnigcia sportowe, w ramach srodkow
przyznanych przez organ prowadzacy na ten cel w budzecie Szkoty,

23) ustalanie zawodow, w ktorych ksztatci Szkota, w porozumieniu z organem prowadzacym Szkote¢ i
po zasiegnigciu opinii powiatowej rady rynku pracy

24) odpowiedzialno$¢ za uwzglednienie w szkolnym zestawie programow nauczania catosci
odpowiednio podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego ustalonej dla danego etapu edukacyjnego, a
takze catosci podstawy programowej ksztalcenia w zawodzie albo podstawy programowej ksztatcenia
w profilu ksztatcenia ogélnozawodowego.

2. Do wiasciwosci Dyrektora, wynikajacych z ustawy — Karta Nauczyciela, nalezy W szczegdlnosci:

1) kierowanie, jako kierownik, zaktadem pracy, dla zatrudnionych w Szkole nauczycieli i pracownikow
niebedacych nauczycielami,

2) decydowanie w sprawach zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw Szkoty,

3) powierzanie stanowisk wicedyrektora oraz kierownika szkolenia praktycznego, a takze odwolywanie
z nich,

4) decydowanie w sprawach przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzagdkowych nauczycielom
1 innym pracownikom Szkoty,

5) wystgpowanie z wnioskami, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow, w
sprawach odznaczen, nagrod i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow Szkoty,

6) dokonywanie oceny pracy nauczycieli i pozostaltych pracownikow Szkotly, ktorzy maja Status
pracownikow samorzadowych,

7) sprawowanie opieki nad dzie¢mi uczacymi si¢ w Szkole,
8) odpowiedzialno$¢ za dydaktyczny i wychowawczy poziom Szkoty,

9) realizowanie zadan zgodnie z uchwatami Rady Pedagogicznej, podjetymi w ramach ich kompetencji
stanowiacych, oraz zarzadzeniami organéw nadzorujacych Szkote,

10) tworzenie warunkoéw do rozwijania samorzadnej | samodzielnej pracy ucznidéw,
11) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan i ich doskonaleniu zawodowym,

12) zapewnienie, w miar¢ mozliwosci, odpowiednich warunkoéw organizacyjnych do realizacji zadan
dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych,

13) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zajec¢ organizowanych przez Szkote,

14) organizowanie procesu awansu zawodowego nauczycieli,
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15) zawieszenie w pelnieniu obowigzkéw nauczyciela, przeciwko ktoremu wszczeto postepowanie
karne lub zlozono wniosek o wszczgcie postgpowania dyscyplinarnego, jezeli ze wzgledu na powagge i
wiarygodno$¢ wysunietych zarzutow celowe jest odsunigcie nauczyciela od wykonywania obowigzkow
w Szkole (w sprawach niecierpigcych zwtoki nauczyciel moze by¢ zawieszony przed ztozeniem wniosku
0 wszczecie postgpowania dyscyplinarnego),

16) zawieszenie w petnieniu obowigzkdéw nauczyciela, jezeli wszczete postepowanie karne lub ztozony
wniosek o wszczgcie postgpowania dyscyplinarnego dotyczy naruszenia praw 1 dobra dziecka.

Rozdzial 3
Inne stanowiska kierownicze
§21
1. W Zespole tworzy sie stanowisko Kierownika Szkolenia Praktycznego

2. Stanowisko Kierownika Szkolenia Praktycznego powierza i odwotuje z niego Dyrektor, po
zaciggnigciu opinii organu prowadzacego i Rady Pedagogicznej”

Rozdzial 4
Rada Pedagogiczna

§ 22

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty realizujagcym statutowe zadania dotyczace
ksztalcenia, wychowania 1 opieki.

2. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor.

3. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza Dyrektor szkoty i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole .

4. Rada Pedagogiczna dziata na podstawie przyjetego przez siebie regulaminu, ktory stanowi odrebny
dokument.

§ 23

1. Rada obraduje na zebraniach.

2. Zebrania moga by¢ organizowane z inicjatywy:

1) przewodniczacego,
2) organu prowadzacego szkote,
3) co najmniej 1/3 cztonkow Rady Pedagogicznej.
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3. Przewodniczacy przygotowuje i prowadzi zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za
zawiadomienie wszystkich jej cztonkow o terminie i porzadku zebrania zgodnie z regulaminem rady.

4. Dyrektor Szkoty przedstawia Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogdélne
wnioski wynikajace ze sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnos$ci szkoty.

§ 24

1. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:
1) ustalenie kryteriow ocen ze sprawowania,
2) zatwierdzanie planow pracy Szkoty,
3) podejmowanie uchwat w sprawie wynikoéw klasyfikacji i promocji uczniéw oraz stuchaczy,
4) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w Szkole,
5) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,
6) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow.
2. Do kompetencji opiniodawczych Rady Pedagogicznej nalezy w szczegdlnosci:
1) organizacja pracy szkoty, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych,
2) projekt planu finansowego Szkoty,
3) wnioski Dyrektora 0 przyznanie nauczycielom nagréd, odznaczen i innych wyroéznien,

4) propozycje Dyrektora Szkoly w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zajg¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych,

5) propozycje Dyrektora Szkoty dotyczace kandydatoéw do powierzania im funkcji kierowniczych w
szkole,

6) programy nauczania zaproponowane przez nauczycieli Dyrektorowi Szkoty, przed dopuszczeniem
ich do uzytku w szkole jako szkolny zestaw programdw nauczania.

7) podjecie w Szkole dziatalnosci przez stowarzyszenia i organizacje,

8) powierzenie stanowiska Dyrektora kandydatowi ustalonemu przez organ prowadzacy Szkote,

9) przedtuzenie powierzenia stanowiska dotychczasowemu Dyrektorowi,

10) powierzenie innych stanowisk kierowniczych w Szkole oraz odwotywania z tych stanowisk.
3. Rada Pedagogiczna ponadto:

1) przygotowuje projekt zmian statutu Zespotu i uchwala jego zmiany lub uchwala statut,

2) moze wystapic¢ z wnioskiem do organu prowadzacego Szkole 0 odwotanie nauczyciela ze stanowiska
Dyrektora, a do Dyrektora Szkoty o odwotanie nauczyciela z innego stanowiska kierowniczego w
Szkole,

3) typuje przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko Dyrektora.

10
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§25

Dyrektor szkoty lub placowki wstrzymuje wykonanie uchwat z zakresu kompetencji stanowiacych,
niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor niezwlocznie zawiadamia
organ prowadzacy szkol¢ oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Rozstrzygnigcie organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

§ 26

1. Zebrania Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym okresie
w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem ucznidéw, po zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych oraz w miar¢ biezacych potrzeb.

2. Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane W sposéb okreslony w regulaminie.

3. Osoby biorace udzial w zebraniu Rady Pedagogicznej sa zobowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na posiedzeniach Rady.

Rozdzial 5
Rada Rodzicow

§ 27

1. Rada Rodzicow stanowi reprezentacj¢ rodzicow uczniéw wszystkich Szkot wchodzacych w sktad
Zespotu.

2. Dyrektor zapewnia Radzie Rodzicéw organizacyjne warunki dziatania oraz wspoétpracuje z Rada
Rodzicow osobiscie lub przez wyznaczonego nauczyciela.

3. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory jest odrgbnym dokumentem.
§28
1. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

1) wystepowanie do Rady Pedagogicznej i Dyrektora szkoty z wnioskami i opiniami dotyczgcymi
wszystkich spraw Zespotu,

2) wspieranie dziatalno$ci statutowej Zespotu oraz mozliwo$¢ gromadzenia w tym celu funduszy z
dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych Zrdodet,

3) typowanie przedstawicieli Rady Rodzicow do komisji konkursowej  na stanowisko Dyrektora
Zespotu,

4) mozliwo$¢ przekazywania opinii Burmistrzowi Obornik oraz Wielkopolskiemu Kuratorowi Oswiaty
na temat pracy Zespotu.

2. Rada Rodzicow uchwala w porozumieniu z Radg Pedagogiczna:

1) program wychowawczo- profilaktyczny Szkoty obejmujacy wszystkie tresci i dziatania o charakterze
wychowawczym skierowane do uczniéw, realizowane przez nauczycieli,

2) skreslony
3. Rada Rodzicoéw opiniuje w szczegolnosci:

1) program i harmonogram poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania,
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2) projekt planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Szkoty.

4. W celu wspierania dziatalno$ci statutowej Szkoty, Rada Rodzicéw moze gromadzi¢ fundusze z
dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrédet. Zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow
okresla wymieniony regulamin.

Rozdzial 6
Samorzad Uczniowski

§29
1. W Zespole dziata Samorzad Uczniowski, ktory tworzg wszyscy uczniowie Szkét dla miodziezy.

2. Zasady wybierania i dziatania organéw Samorzadu Uczniowskiego okresla Regulamin Samorzadu
Uczniowskiego uchwalony przez ogdét uczniow w glosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym.
Regulamin nie moze by¢ sprzeczny z niniejszym Statutem 1 jest odrgbnym dokumentem.

§ 30

1. Przedstawicielami ogotu uczniéw sa organy samorzadu. W sktad organdow, ktorych zadania okresla
regulamin, wchodza:

1) Rada Przedstawicieli Samorzadow Klasowych,
2) Zarzad,
3) Komisja Opiniujaca.

2. Przewodniczacy Samorzadu Szkolnego reprezentuje organy Samorzadu Uczniowskiego wobec organow
Szkoty.

§ 31

1. Samorzad Uczniowski moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski i opinie we
wszystkich sprawach Szkoty:

2. Do kompetencji Samorzadu Uczniowskiego w szczegdlnosci nalezy:
1) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow W nauce i zachowaniu,

2) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego treScig, celami i stawianymi
wymaganiami,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wiasciwych proporcji migdzy
wysitkiem szkolnym a mozliwo$cig rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowan,

4) prawo organizowania dziatalnos$ci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z
wlasnymi potrzebami 1 mozliwo$ciami organizacyjnymi w porozumieniu z Rada Pedagogiczng i1
Dyrektorem Szkoty,

5) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzadu

6) prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej,

7) uczestniczy¢ W posiedzeniach Zespotu Wychowawczego w czgsci dotyczacej spraw uczniow,
8) przedstawia¢ opinie 0 nauczycielu podczas oceny jego pracy przez Dyrektora.

12



Statut Zespotu Szkot im. Adama Mickiewicza w Objezierzu

Rozdzial 7

Postanowienia ogolne dotyczace organow szkoly.

§ 32

1. Kazdy z organow szkoty dziata samodzielnie i zgodnie ze swoimi kompetencjami, wspotdziata z
pozostatym dla petnej realizacji statutowych zadan Szkoty.

2. Sprawy migdzy organami szkoly rozstrzyga si¢ w drodze negocjacji, porozumienia i wzajemnego
poszanowania.

3. Trudne do rozstrzygnigcia konflikty migdzy nauczycielem a uczniem, zainteresowane strony zgtaszaja
Dyrektorowi Szkoty, ktory podejmuje decyzje zmierzajace do usunigcia  przyczyn konfliktu.

4. Spory miedzy nauczycielem a uczniem, moze takze na wniosek stron rozstrzyga¢ Rada Pedagogiczna w
porozumieniu z Rada Rodzicéw i Radg Samorzadu Uczniowskiego.

5. Dla zapewnienia biezacej wymiany informacji pomigedzy organami szkoty o podejmowanych i
planowanych dziataniach lub decyzjach, w harmonogramach pracy Szkoly planuje si¢ spotkania
przedstawicieli w/w organow.

§33
1. Rodzice i nauczyciele wspotdziataja ze sobg w sprawach wychowawczych i dydaktycznych mtodziezy.
2. Formy wspotdziatania:

1) organizowanie okresowych spotkan dyrekcji szkoty i wychowawcow Kklas z rodzicami dla zapoznania
ich z zadaniami dydaktyczno-wychowawczymi szkoty i klasy (spotkania odbywajg si¢ jeden raz na
kwartat,

2) zapewnienie rodzicom mozliwosci indywidualnego kontaktu z wychowawcami klasy i innymi
nauczycielami,

3) uzyskiwanie rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postepOw w nauce, a
takze przyczyn trudno$ci w nauce,

4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swych dzieci.
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DZIAL 111
ORGANIZACJA SZKOLY
Rozdzial.1

Planowanie dzialalnosci szkoly.

§ 34

1. Rok szkolny we wszystkich typach szkot rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrze$nia kazdego roku, a konczy - z
dniem 31 sierpnia nastepnego roku.

2. Terminy rozpoczynania i konczenia zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw $wigtecznych oraz ferii
zimowych 1 letnich okreslajg przepisy ministra wlasciwego do spraw o§wiaty i wychowania.

3. W Zespole rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy. Pierwszy okres oraz semestr trwaja do konca tygodnia
poprzedzajacego rozpoczecie ferii zimowych w pierwszym z terminéw oglaszanych przez ministra
wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania. Koniec pierwszego okresu dla klas maturalnych ustala si¢ na
ostatni dzief nauki przed rozpoczeciem zimowej przerwy $wigteczne;.

2.

§ 35

. Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez:

1) szkolny zestaw programéw nauczania, ktory uwzgledniajac wymiar wychowawczy, obejmuje catg
dziatalno$¢ Szkotly z punktu widzenia dydaktycznego,

2) program wychowawczo-profilaktyczny Szkoty, obejmujacy wszystkie tresci i dziatania 0
charakterze wychowawczym i profilaktycznym

Szkolny zestaw programow nauczania, program wychowawczo-profilaktyczny Szkoly tworza spdjna

catos¢ i uwzgledniajg wszystkie wymagania opisane w podstawie programowej. Ich przygotowanie i
realizacja sa zadaniem zarowno catej Szkoly, jak 1 kazdego nauczyciela i rodzica.

3. Podstawg organizacji pracy szkoty w danym roku szkolnym stanowia:

1) plan pracy Szkoty, ktory okresla w szczegdlnosci podstawowe zatozenia pracy dydaktyczno -
wychowawczej,

2) arkusz organizacji Szkoly, opracowany przez Dyrektora najpdzniej do 30 kwietnia kazdego roku na
podstawie planéw nauczania oraz planu finansowego Szkoty,

3) tygodniowy rozklad zajec, ktory okresla organizacje zajg¢ edukacyjnych statych, obowiazkowych i
nadobowigzkowych - wustalony na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Szkoly z
uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.
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Rozdzial 2
Formy prowadzenia dzialalnosci dydaktyczno-wychowawczej.

§ 36

1. Podstawowa jednostka organizacyjng Szkoty jest oddziat ztozony z ucznidéw. Zajgcia edukacyjne w
ramach ksztalcenia zawodowego, stanowigce realizacj¢ podstaw programowych ksztatcenia w
poszczeg6lnych zawodach, sg organizowane w oddziatach lub zespotach migdzyoddziatowych.

N

. Liczba uczniow w oddziale integracyjnym wynosi od 15 do 20, w tym 3-5 ucznidéw niepetnosprawnych.

4 W szkole moga by¢ tworzone klasy mundurowe lub miedzyoddziatowe formacje mundurowe. Zasady
rekrutacji, prawa i obowigzki ucznia oraz inne przepisy okresla Regulamin klasy mundurowej w Zespole
Szkét im. Adama Mickiewicza w Objezierzu.

5 W szkole moga by¢ tworzone klasy o profilu sportowym

§ 37

1. Organizowanie ksztalcenia, wychowania i opieki dla ucznidéw niepetnosprawnych w oddziatach
integracyjnych polega na:

1) realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego,
2) zapewnieniu odpowiednich warunkoéw do nauki, sprzetu specjalistycznego i srodkow dydaktycznych,

3) realizacji programu nauczania, programu wychowawczego i programu profilaktyki, dostosowanych
do indywidualnych potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych, z wykorzystaniem
odpowiednich form i metod pracy dydaktycznej i wychowawczej,

4) realizacji zaje¢ rewalidacyjnych lub zaje¢ socjoterapeutycznych, stosownie do potrzeb,
5) integracji ze srodowiskiem rowiesniczym.
2. Nauczyciele i specjalisci pracujacy W oddziatach integracyjnych:
1) rozpoznajg potrzeby edukacyjne i mozliwosci psychofizyczne uczniéw niepelnosprawnych,

2) wspotorganizuja zajecia edukacyjne i prace wychowawczag w formach integracyjnych,
w szczegllnosci:

a) wspolnie z nauczycielami prowadzacymi zajgcia edukacyjne wybieraja lub opracowuja programy
nauczania,

b) dostosowuja realizacj¢ programow nauczania, programu wychowawczo - profilaktycznego do
indywidualnych potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych uczniow,

¢) w zaleznosci od indywidualnych potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych uczniow
niepetnosprawnych, wspolnie z nauczycielami prowadzacymi zajecia edukacyjne opracowuja dla
kazdego ucznia i realizujg indywidualne programy edukacyjno - terapeutyczne okreslajace zakres
zintegrowanych dziatan nauczycieli i1 specjalistow oraz rodzaj zaje¢ rewalidacyjnych lub zajec
socjoterapeutycznych prowadzonych z uczniem,

d) uczestniczg W zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez innych nauczycieli, prowadza zajecia
rewalidacyjne lub socjoterapeutyczne,

e) udzielajg pomocy nauczycielom prowadzacym zajgcia edukacyjne
w doborze metod pracy z uczniami niepelnosprawnymi,

f) prowadzg lub organizujg réznego rodzaju formy pomocy pedagogicznej i psychologicznej dla
ucznia i jego rodziny.

3. Dyrektor Szkoty ustala zajecia, w ktérych ze wzgledu na potrzeby edukacyjne uczniow
niepetnosprawnych uczestnicza nauczyciele i specjalisci.
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§ 38

1. Podstawowg forma pracy Szkoty sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w systemie
klasowo-lekcyjnym:

1) godzina lekcyjna trwa 45 minut, godzina lekcyjna na zajeciach praktycznych — 55 minut

2) przerwy mi¢dzylekcyjne trwajg 5 lub 10 minut, oraz co najmniej jedna - 20 minut.

§ 39

1. Podziat na grupy jest obowigzkowy:

1) na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z informatyki w oddziatach liczacych wigcej niz 24
uczniow, z tym ze liczba ucznidéw w grupie nie moze przekraczaé liczby stanowisk komputerowych w
pracowni komputerowej,

2) na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z jezykow obcych, z tym ze przy podziale na grupy
uwzglednia si¢ stopien zaawansowania znajomosci jezyka obcego; zajecia s3 prowadzone w grupach
oddziatowych, miedzyoddziatowych lub miedzyklasowych, liczacych od 10 do 24 ucznidw,

3) na nie wigcej niz potowie obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogdlnego, dla
ktorych z tresci programu nauczania wynika konieczno$é prowadzenia ¢wiczen, w tym laboratoryjnych
- W oddzialach liczacych wigcej niz 30 uczniow,

4) na obowigzkowych zajgciach edukacyjnych z zakresu ksztalcenia w zawodzie lub w profilu
ksztalcenia ogdélnozawodowego, dla ktoérych z tresci programu nauczania wynika konieczno$é
prowadzenia ¢wiczen, w tym laboratoryjnych - w oddziatach liczacych wigcej niz 30 ucznidw,

5) w przypadku realizacji w ksztatceniu zawodowym modutow, zgodnie z wymogami okreslonymi W
modulowym programie nauczania dla zawodu,

6) nazajeciach praktycznej nauki zawodu, zgodnie z przepisami w sprawie praktycznej nauki zawodu,

7) na zajgciach wychowania do zycia w rodzinie, zgodnie z przepisami w sprawie sposobu nauczania
szkolnego oraz zakresu tresci dotyczacych wiedzy o Zyciu seksualnym czlowieka, o zasadach
swiadomego 1 odpowiedzialnego rodzicielstwa, o wartosci rodziny, Zycia w fazie prenatalnej oraz
metodach i srodkach §wiadomej prokreacji zawartych w podstawie programowej ksztatcenia ogoélnego.

2. Liczba uczestnikéw kot i zespotow zainteresowan oraz zaje¢ nadobowiazkowych finansowanych z
budzetu Szkoly nie moze by¢ nizsza niz 15 uczestnikow.
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§ 40

Nauczanie indywidulane

1. Ucznidéw, ktérym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczgszezanie do szkoty
obejmuje sie indywidualnym nauczaniem.

2. Indywidualne nauczanie organizuje dyrektor szkoly na podstawie orzeczenia wydanego przez
zespot orzekajacy w publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej organizuje si¢ na czas okreslony wskazany w orzeczeniu.

3. Dyrektor organizuje indywidualne nauczanie w sposob zapewniajacy wykonanie okreslonych w
orzeczeniu zalecen.

4. Zajecia indywidualnego nauczania prowadzg nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow.

5. Zajecia indywidualnego nauczania prowadzi si¢ w indywidualnym i bezpo$rednim kontakcie z
uczniem w miejscu pobytu ucznia z zastrzezeniem ust. 6.

6. Dyrektor, na wniosek rodzicow ucznia lub petnoletniego ucznia, i w porozumieniu z organem
prowadzacym, umozliwia uczniowi, ktdry posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego
nauczania, realizacj¢ zaje¢ indywidualnego nauczania z wykorzystaniem metod i technik
ksztalcenia na odlegtos¢, w indywidualnym kontakcie z nauczycielem lub nauczycielami,
uwzgledniajac zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego nauczania.

7 Zajecia indywidulanego nauczania z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegltos¢,
nauczyciele prowadza zgodnie zasadami okreslonymi w § 46 ¢

8 W indywidualnym nauczaniu realizuje si¢ tresci wynikajace z podstawy ksztalcenia ogdlnego oraz
obowigzkowe zaj¢cia edukacyjne, wynikajagce z ramowego planu nauczania danej klasy,
dostosowane do potrzeb 1 mozliwosci psychofizycznych ucznia.

Dzienniki indywidualnego nauczania (e-dziennik) zaktada si¢ i prowadzi odr¢bnie dla kazdego
ucznia.

10 Na wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia indywidualnego nauczania dyrektor, po
zasiegnigciu  opinii  rodzicow ucznia albo petnoletniego ucznia, moze zezwoli¢ na
odstgpienie od realizacji niektorych tresci wynikajacych z podstawy programowej ksztalcenia
ogolnego lub zawodowego stosownie do mozliwosci psychofizycznych ucznia oraz warunkow,
w ktorych zajecia sg realizowane.

11 Na podstawie orzeczenia, dyrektor ustala zakres i czas prowadzenia zaje¢ indywidualnego nauczania
oraz formy i zakres pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

12 Tygodniowy wymiar godzin zaj¢¢ indywidualnego nauczania realizowanego bezposrednio z
uczniem jest zgodny z zaleceniami organu prowadzacego, ktory okresla ilos¢ godzin do realizacji
dla kazdego ucznia.

Tygodniowy wymiar zaje¢, 0 ktorych mowa w ust. 12 realizuje si¢ w ciggu co najmniej 3dni
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§ 41

1. Zajecia lekcyjne mogg zosta¢ zawieszone, na czas 0znaczony, W nastepujacych sytuacjach:
1) zagrozenia bezpieczenstwa ucznidow Zespotu Szkot w zwigzku z organizacja | pr:
2) temperatury zewngtrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sg prowadzone zajecia Zuc:
3) zagrozenia zwigzanego Z sytuacja epidemiologiczna,
4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniéw
Zespolu Szkot innego niz okreslone w pkt. 1-3.

2. W przypadku zawieszenia zaje¢, 0 ktorym mowa w ust.1 na okres powyzej dwoch dni
Dyrektor Zespotu Szkot organizuje dla uczniow zajecia z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odleglo$¢. Zajecia te sg organizowane nie podzniej niz od trzeciego dnia
zawieszenia zajec.

§ 42

Organizacja zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢

1. Ksztalcenie na odlegltos¢ realizowane jest z uwzglednieniem:

1) réwnomiernego obcigzenia uczniow zajeciami W poszczegolnych dniach tygodnia;

2) zréznicowania zaje¢ w kazdym dniu;

3) mozliwosci  psychofizycznych ~ uczniow  podejmowania  intensywnego
wysitku umystowego w ciagu dnia;

4) Iaczenia przemiennego ksztatcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich
uzycia;

5) ograniczen wynikajacych ze specyfiki zajec;

6) koniecznosci zapewnienia bezpieczenistwa wynikajacego ze specyfiki zajec.

2. Dzienny rozklad zaje¢ uczniéw oraz dobdr narzedzi pracy zdalnej uwzgledniaja
zalecenia medyczne odnosnie czasu korzystania z urzadzen umozliwiajacych prace
zdalna (komputer, telewizor, telefon) oraz wiek uczniow 1 etap ksztalcenia.

3. Wykorzystujgc réznorodne narzedzia stuzgce ksztalceniu na odleglo$¢ nauczyciele
uwzgledniaja kwesti¢ ochrony danych osobowych, w szczego6lnosci danych
szczegolnej kategorii przetwarzania 1 wizerunku uzytkownikow.

4. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢ mogg by¢
realizowane w szczeg6lnosci z wykorzystaniem:

1) e-dziennika;

2) materiatow dostepnych na stronach internetowych urzedu obstugujacego ministra
wlasciwego do spraw o$wiaty 1 wychowania, stronach internetowych jednostek
podlegtych temu ministrowi lub przez niego nadzorowanych, w tym na stronach
internetowych Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i1 okregowych komis;ji
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egzaminacyjnych;

innych, niz wymienione w pkt 1-2, materiatdéw wskazanych przez nauczyciela;
przez podejmowanie przez ucznia aktywnosci okreslonych przez nauczyciela,
potwierdzajacych zapoznanie si¢ ze wskazanym materiatem i dajacych podstawe
do oceny pracy ucznia;

z wykorzystaniem $rodkéw komunikacji elektronicznej zapewniajacych
wymiang informacji miedzy nauczycielem, uczniem lub rodzicem (e-mail, czat);
Z wykorzystaniem narzedzi do prowadzenia wideokonferencji, umozliwiajgcych
prowadzenie lekcji online, czyli np. Google Classroom, Microsoft Teams, Zoom;
przez informowanie rodzicéw 0 dostepnych materiatach i mozliwych formach ich
realizacji przez ucznia w domu.

5. Nauczyciele sg zobowigzani do prowadzenia na biezaco dokumentacji dziatan
edukacyjnych — zaje¢ on-line, prac i aktywnosci poleconych do realizacji uczniom,
domowych uczniéw, ewentualnych sprawdzianow.

6. Obecno$¢ ucznidw na zajeciach potwierdzana jest poprzez:

1)

2)

3)

4)

zalogowanie si¢ przez ucznia w godzinach zaje¢ do platformy, na ktorej
prowadzone sg zajecia;

potwierdzenie przez ucznia udzialu komunikatem ,jestem” wystanym przy
pomocy komunikatora tekstowego na platformie do wideokonferencji lub
poprzez udzielenie krotkiej odpowiedzi na zadane pytanie;

wystanie przez ucznia nauczycielowi lub zaprezentowanie w trakcie zajeé
wytworu uczniowskiego (np. pracy, obliczen itp.);

odnotowywanie obecnosci uczniow w wideokonferencji z
nauczycielem 1 wychowawcg, czestotliwo$¢ wysylania zadan / kart pracy na
podany email przez nauczyciela oraz wysytania wiadomosci przez e-dziennik.

7. Wychowawca pozostaje w kontakcie z uczniami i rodzicami ucznia oraz na biezgco
monitoruje realizacje obowigzku szkolnego przez ucznidow, sprawdzajac ich obecnos¢
na zajeciach on-line. W przypadku nieobecno$ci ustala powdd tego zdarzenia
kontaktujgc si¢ z rodzicami poprzez dziennik elektroniczny / telefon / e-mail lub inny
sposoOb ustalony z rodzicami ucznia.

8. W przypadku trudnos$ci w realizacji zadan ww. wychowawca niezwlocznie informuje
o0 tym fakcie dyrektora.
9. Uczen oraz rodzic ucznia ma mozliwo$¢ konsultacji z nauczycielem poprzez:

1)
2)
3)
4)

5)

e-dziennik;

wideokonferencje;

kontakt mailowy;

rozmowe telefoniczng, w przypadku Dbraku mozliwosci kontaktu za
posrednictwem narzedzi dostepnych online — we wskazanych przez nauczyciela
dniach 1 godzinach. Numer telefonu nauczyciela, tylko za jego zgoda,
udostepniany bedzie na prosbe rodzica;

bezposredni kontakt.
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10.0 terminach i mozliwych formach kontaktu (kontakt bezposredni lub
wideokonferencja) z nauczycielami, rodzice ucznidw oraz uczniowie zostang
poinformowani poprzez e- dziennik przez wychowawce klasy w ciggu tygodnia od
zawieszenia zajec.

11. W przypadku braku technicznej mozliwosci korzystania z ksztalcenia na odlegtosé
z wykorzystaniem internetu, rodzice przekazuja t¢ informacj¢ telefonicznie do
sekretariatu szkoty lub do wychowawcy klasy.

12. Na wniosek rodzicow ucznia dyrektor moze zorganizowaé na terenie szkoly
zajecia w bezposrednim kontakcie z nauczycielem lub inng osobg prowadzacg te zajgcia badz z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglos¢, jesli mozliwe jest zapewnienie
bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki na terenie szkoly oraz na danym terenie nie
wystepuja zdarzenia, ktére moga zagrozi¢ bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznia.

13. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 12, rodzic moze ztozy¢ elektronicznie (poprzez e-
dziennik lub wysta¢ za posrednictwem poczty elektronicznej na ogélny adres e-mail
szkoty) lub w formie papierowej w sekretariacie szkoty.

14. W ramach aktywnosci zwigzanych z ksztatceniem na odleglo$¢ z wykorzystaniem
internetu, nauczyciele zobowigzani sg do przekazania uczniom i rodzicom informacji

0 koniecznosci i sposobach zachowania bezpieczenstwa w sieci.

15. Wykorzystywane platformy i inne narz¢dzia kontaktu online powinny
gwarantowac zapewnienie ochrony wizerunku nauczyciela i ucznia.

16. W ramach ksztatcenia na odlegtos¢ obowigzkiem nauczyciela jest przestrzeganie
praw autorskich dotyczacych materiatow przekazywanych uczniom do zdalne;j
nauki.

17. Wszelkie trudnosci zwigzane z realizacja ksztalcenia na odlegtos¢,
nauczyciele zobowigzani sg do zgtaszania do dyrektora, niezwlocznie po ich
wystapieniu.

18 Do obowigzkéw nauczycieli, w przypadku organizacji zajeé z wykorzystaniem
metod i technik ksztalcenia na odlegltos¢, nalezy w szczegolnosci:
1) okre$lenie sposobu monitorowania postepow ucznidow oraz sposobu weryfikacji
wiedzy 1 umiejetnos$ci uczniow, w tym réwniez informowania ucznidw lub
rodzicow o postepach ucznia w nauce, a takze uzyskanych przez niego ocenach;

2) dobor zrodet i materiatdbw niezbednych do realizacji zaje¢, w tym
materiatdw w postaci elektronicznej, z ktdrych uczniowie lub rodzice moga
korzystac;

3) wspieranie rodzicow w organizacji ksztalcenia uczniow ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi, w tym niepelnosprawnych poprzez:

a) przygotowywanie i przekazywanie rodzicom uczniow zadan z instrukcjg
wykonania oraz materiatow,
b) kontakt z uczniami, jezeli jest to mozliwe;
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4) w przypadku pedagogdéw i psychologdéw szkolnych, pedagoga specjalnego
prowadzenie porad i konsultacji, grup wsparcia zwigzanych ze zgtaszanymi przez
rodzicow i ucznidéw problemami;

5) w przypadku nauczyciela bibliotekarza prowadzenie dziatalno$ci o charakterze
propagatorskim  wskazujacym, np. strony internetowe najwigkszych
bibliotek w Polsce oraz serwiséw internetowych udost¢pniajacych
audiobooki, w tym z lekturami szkolnymi, a takze udost¢pnianie W wersji

6) elektronicznej wedlug potrzeb nauczycieli, rodzicow i ucznidow
podrecznikow, materialow edukacyjnych i materiatéw ¢wiczeniowych oraz
innych materialow bibliotecznych;

19 W przypadku odstgpienia od organizowania zaj¢¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztalcenia na odlegto$¢ nauczyciele moga, w okresie zawieszenia zaj¢é
przekazywac lub informowac rodzicoOw oraz ucznidw o dostepnych materiatach i
mozliwych sposobach utrwalania wiedzy i1 rozwijania zainteresowan przez ucznia
W miejscu zamieszkania poprzez e-dziennik lub adres e-mail wskazany przez
rodzicow/uczniow do kontaktu.

20 Formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej, w przypadku organizacji
zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, sa:

1) zajecia edukacyjne realizowane zgodnie ze szkolnym planem nauczania
opracowanym dla danego oddzialu z wykorzystaniem metod ksztatcenia na
odleglosc¢;

2) konsultacje ucznia z nauczycielami i specjalistami, z wykorzystaniem $rodkow
komunikacji elektronicznej zapewniajagcych wymiane informacji pomigdzy
nimi, np. za posrednictwem dziennikow elektronicznych, poczty elektronicznej,
forum na platformie elektronicznego  wspomagania  zaje¢, forum
spotecznosciowego lub telefonu;

3) konsultacje rodzica z nauczycielami i specjalistami z wykorzystaniem $rodkow
komunikacji elektronicznej zapewniajacych wymiang informacji pomiedzy nimi;

21 Zajecia z uczniem prowadzone sa:

1) online:

a) w grupach tworzonych z poszczegélnych oddziatow lub w grupach
miedzyoddzialowych, lub w innych uznanych przez nauczyciela za
wlasciwe,

b) indywidualnie z uczniem / wychowankiem;

2 offline:
a) zaposrednictwem dziennika elektronicznego lub

innych komunikatoréw internetowych,
b) zwykorzystaniem nagran video przygotowanych przez nauczycieli.
22 Szczegotowe zasady organizacji i przebiegu zaje¢ lekcyjnych z wykorzystaniem metod
1 technik ksztalcenia na odlegto$¢ zawarte sa w Regulaminie Nauczania Zdalnego i
Hybrydowego
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§43
Obowigzek szkolny moze by¢ realizowany przez ucznia w formie nauczania domowego na
wniosek rodzicow lub prawnych opiekunéw zgodnie z obowigzujacym prawem

§ 44

Szkota moze przyjmowaé stuchaczy zaktadow ksztalcenia nauczycieli oraz studentow na
praktyki pedagogiczne na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomigdzy

Dyrektorem Szkoty, lub za jego zgoda z poszczegdlnymi nauczycielami, a zaktadem ksztatcenia
nauczycieli lub szkola wyzsza.

§ 45
Organizacja praktycznej nauki zawodu

1. Celem praktycznej nauki zawodu jest przygotowanie uczniow Szkolty do sprawnego
wykonywania zawodu w zakresie umiejetnosci okreslonych w opisie zawodu.

2. Okres prowadzenia zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych w cyklu nauczania oraz
zakres zdobywanych umiej¢tnosci okreslaja ramowe plany nauczania, podstawy programowe
oraz standardy egzaminacyjne.

3. Praktyczna nauka zawodu w systemie warsztatowym oraz dualnym realizowana jest w
nastepujacych formach:

3.1. zajecia praktyczne grupowe,

3.2. praktyki zawodowe,

3.3. indywidualna nauka zawodu

3.4. wycieczki dydaktyczne.

4. Miejscem odbywania praktycznej nauki zawodu sa:

4.1. dla zawodu technik rolnik oraz mechanik operator pojazdow i maszyn rolniczych—
warsztaty szkolne, poligon C¢wiczeniowy, gospodarstwa rolnicze, przedsigbiorstwa
produkcyjne, ustugowe i1 przetworcze, na podstawie umowy zawartej migdzy Szkota a dang
jednostka.

4.2. dla zawodu technik zywienia i ustug gastronomicznych , technik hotelarstwa i kucharz
specjalistyczne pracownie oraz przedsigbiorstwa ustugowe , na podstawie umowy zawartej
migdzy Szkotg a dang jednostka.

4.3. dla zawodu tapicer — fabryki mebli tapicerowanych na podstawie umowy zawartej migdzy
szkotg a fabryka

5 Organizacja zaje¢¢ grupowych w warsztatach szkolnych
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5.1. Zgodnie z zatozeniami programow nauczania szkolenie praktyczne odbywa si¢ w dziatach
warsztatowych i pracowniach przedmiotowych..

5.2. Czas zaje¢ — liczbg dni w tygodniu i dzienny wymiar godzinowy — okresla dla kazdego
zawodu program nauczania,

5.3. Do realizacji celéw dydaktycznych szkota zapewnia bezpieczne warunki pracy,
urzadzenia, maszyny a uczen wiasng odziez robocza.

Na pierwszych zajeciach w dziale nauczyciel zapoznaje uczniow z programem ksztalcenia,
wymaganiami edukacyjnymi i sposobami sprawdzania osiagnig¢. Nauczyciel rozpoczyna i
konczy zajgcia zbidrka grupy. Niezbednym elementem kazdych zaje¢ jest instruktaz wstepny,
uwzgledniajacy rowniez zagadnienia bezpieczenstwa i higieny pracy.

5.4. Nauczyciel prowadzi obowigzujaca dokumentacje szkolng oraz stosuje si¢ do ustalonych
zasad oceny pracy ucznia, ktore okresla WSO

6 Zasady organizowania praktyk zawodowych

6.1. Praktyki zawodowe organizuje si¢ dla uczniow w celu zastosowania i poglebienia zdobytej
wiedzy 1 umiejetnosci zawodowych w rzeczywistych warunkach pracy.

6.2. Praktyki zawodowe uczniéw moga by¢ organizowane w czasie catego roku szkolnego.

6.3. Zakres wiadomosci 1 umiej¢tnosci nabywanych przez uczniow na praktykach
zawodowych okres$la obowigzujacy program nauczania w zawodzie.

6.4. Terminy praktyk $rodrocznych sa ustalane na kazdy rok szkolny wg odrgbnego
harmonogramu dla kazdego oddziatu.

6.5. Dobowy wymiar godzin zaj¢¢ praktycznej nauki zawodu ucznidéw w wieku do lat 16 nie

moze przekracza¢ 6 godzin, a ucznidow w wieku powyzej 16 lat - 8 godzin. W szczeg6lnie
uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ mozliwos¢ przedtuzenia dobowego wymiaru godzin
zaje¢ praktycznej nauki zawodu dla uczniéw w wieku powyzej 18 lat, nie dtuzej jednak niz do
12 godzin, przy zachowaniu tygodniowego wymiaru godzin zaj¢¢ edukacyjnych, okreslonych
w ramowym planie nauczania. Przedluzenie dobowego wymiaru godzin zaje¢ praktycznej
nauki zawodu jest mozliwe tylko u tych pracodawcow albo w tych indywidualnych
gospodarstwach rolnych, gdzie przedtuzony dobowy wymiar czasu pracy wynika z rodzaju
pracy lub jej organizaciji.

6.6. Dni pracy w tygodniu (5 dni) wyznacza dla praktykanta opiekun praktyki ze strony
zaktadu. W zamian za przepracowane dni §wigteczne praktykantowi przystuguja dni wolne od
pracy ustalone z opiekunem praktyki w zaktadzie pracy.

6.7. Obecnos¢ na praktykach zawodowych jest obowigzkowa, a kazdy dzien nieobecno$ci musi
by¢ odpracowany. O przyczynie nieobecnosci praktykant ma obowigzek powiadomié
niezwtocznie szkole 1 zaktad pracy.

6.8. W przypadku nieusprawiedliwionej nieobecnosci na praktyce lub uwag dotyczacych
przestrzegania dyscypliny pracy, szkola moze zmieni¢ uczniowi miejsce i termin praktyki.
Rowniez nie odebranie przez ucznia skierowania na praktyke w wyznaczonym terminie wigze
si¢ ze zmiang terminu praktyki lub nie zaliczeniem praktyki.
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6.9. Umowe o praktyczng nauke zawodu organizowang poza szkota, zawiera Dyrektor z
podmiotem przyjmujacym uczniéw na praktyczng nauke zawodu.

7. Szkota kierujgca uczniow na praktyczng nauke zawodu:
7.1. nadzoruje realizacj¢ programu praktycznej nauki zawodu,
7.2. wspotpracuje z podmiotem przyjmujacym uczniéw na praktyczng nauke zawodu,

7.3. zapewnia ubezpieczenie uczniéw 0d nast¢pstw nieszczesliwych wypadkow.

8. Podmioty przyjmujace uczniow lub mtodocianych na praktyke zapewniajag warunki
materialne do realizacji praktyki, a w szczego6lnosci:

8.1. odziez, obuwie robocze i $rodki ochrony indywidualnej oraz $rodki higieny osobistej
przystugujace na danym stanowisku pracy pracownikom, zgodnie z odrgbnymi przepisami,

8.2 pomieszczenia do przechowywania odziezy i obuwia roboczego oraz §rodkéw ochrony

indywidualnej,
8.3. dostep do urzadzen higieniczno-sanitarnych oraz pomieszczen socjalnobytowych,
8.4. wyznaczaja odpowiednio opiekunow praktyk zawodowych

9. W szczegolnych przypadkach uczniowie moga odbywaé praktyki zawodowe we wiasnych
gospodarstwach rolnych (rodzicéw, rodzenstwa, dziadkéw, opiekunéw prawnych).

10. Tematyka praktyk ustalana jest i zatwierdzana corocznie przez Komisj¢ Przedmiotéw
Zawodowych.

11. Uczen jest zobowigzany prowadzi¢ na biezaco szczegdtowy dzienniczek praktyk, ktory
powinien by¢ dostepny w miejscu odbywania praktyki dla os6b kontrolujacych jej przebieg.

12. Po zakonczeniu praktyki $rdédrocznej, w ciggu 2 tygodni uczen powinien przedstawi¢ w
szkole dzienniczek praktyk z pozytywnym zaliczeniem praktyki. Nie dopelnienie tego
obowigzku powoduje nie zaliczenie danej praktyki.

13. Oceng ostateczng z odbytej praktyki ustala komisja min. 2 — osobowa lub w wyjatkowych
sytuacjach kierownik ksztatcenia praktycznego, biorac pod uwage 3 elementy:

13.1. ocene z zaktadu pracy,
13.2. prowadzenie dzienniczka praktyk,

13.3. zdobyte w trakcie praktyki umiejetnosci | wiedzg.

§ 46

Szkolny Wolontariat
1. W Szkole moze dziata¢ Szkolny Wolontariat.

2. Celami gtownymi Szkolnego Wolontariatu sg uwrazliwienie i aktywizowanie spotecznosci
szkolnej w podejmowaniu dziatan na rzecz potrzebujacych pomocy.
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3. Dziatania Szkolnego Wolontariatu adresowane sg do:

1) potrzebujgcych pomocy wewnatrz spoteczno$ci szkolnej, w srodowisku lokalnym oraz
zgtaszanych w ogdlnopolskich akcjach charytatywnych (po uzyskaniu akceptacji Dyrektora
Szkoty);

2) spotecznos$ci szkolnej poprzez promowanie postaw prospotecznych;

3) wolontariuszy poprzez szkolenia wewngtrzne.

4. Osoby odpowiedzialne za prowadzenie Szkolnego Wolontariatu.

1) Dyrektor Szkoty:

a) powotuje opiekuna Szkolnego Wolontariatu;

b) nadzoruje i opiniuje dziatanie Szkolnego Wolontariatu.

2) Opiekun Szkolnego Wolontariatu — nauczyciel spotecznie petniacy t¢ funkcje.
3) Przewodniczacy Szkolnego Wolontariatu — uczen Szkoty bedacy wolontariuszem.
4) Wolontariusze stali — uczniowie Szkoty wspotkoordynujacy poszczegolne akcje.
5. Dziatalno$¢ Szkolnego Wolontariatu moze by¢ wspierana przez:

1) wychowawcow oddziatow z wraz ich klasami;

2) nauczycieli i innych pracownikow Szkoty;
3) rodzicow;
4) inne osoby I instytucje.

6. Szczegotowe cele, zadania i zasady funkcjonowania Szkolnego Wolontariatu reguluje
odrebny regulamin.

§ 47

Organizacja dzialalnosci innowacyjnej

1.Szkota z wtlasnej inicjatywy moze prowadzi¢ innowacje pedagogiczne, zwane dalej
Linnowacjami”.

2. Innowacja to nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub metodyczne, majace
na celu poprawe, jakosci pracy szkoly.

3. Dyrektor szkoty zapewnia warunki kadrowe i organizacyjne, niezbedne do realizacji
planowanych dziatan innowacyjnych.

4. Szkota wspotpracuje z Osrodkiem Doskonalenia Nauczycieli , wyZszymi uczelniami oraz
innymi instytucjami w zakresie dziatan innowacyjnych

5. W przypadku, gdy innowacja wymaga naktadow finansowych, dyrektor szkoty zwraca si¢ 0
odpowiednie $rodki finansowe do organu prowadzacego szkote.

25



Statut Zespotu Szkot im. Adama Mickiewicza w Objezierzu

6. Innowacja, o ktorej mowa w ust. 5, moze by¢ podje¢ta tylko w przypadku wyrazenia przez
organ prowadzacy szkote pisemnej zgody na finansowanie planowanych dziatan.

7. Udziat nauczycieli w innowacji jest dobrowolny.

8. Zespot autorski lub autor opracowuje opis zasad innowacji.

9. Autorzy (autor) zapoznaja rade pedagogiczng zZ proponowang innowacja. Rada pedagogiczna
podejmuje uchwate w sprawie wprowadzenia innowacji w szkole po uzyskaniu:

1) zgody nauczycieli, ktorzy beda uczestniczy¢ w innowacji;
2) opinii rady pedagogicznej;
3) pisemnej zgody autora lub zespotu autorskiego innowacji na jej prowadzenie w szkole,

10. Kazda innowacja po jej =zakonczeniu podlega procesowi ewaluacji. Sposob
przeprowadzenia ewaluacji zawarty jest w opisie danej innowacji.

Rozdzial 3
Biblioteka szkolna
§48

1.Biblioteka szkolna jest pracownia szkolng stuzacg realizacji potrzeb i zainteresowan
ucznidéw, zadan dydaktyczno-wychowawczych Szkoty, doskonalenia warsztatu pracy

nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicow oraz wiedzy o regionie.

2. Pomieszczenia biblioteki umozliwiaja:
1) gromadzenie i opracowanie zbiorow,
2) korzystanie ze zbiorow w czytelni oraz wypozyczenie ich poza biblioteke.

3) odpoczynek i bezpieczne spedzanie wolnego czasu przez uczniéw, wynikajacego ze
zmian planu i oczekiwania na transport.

4) korzystanie ze zbioréw multimedialnych
3. Biblioteka jest czynna w kazdym dniu zaje¢ szkolnych.

4. Godziny pracy Biblioteki ustala Dyrektor w sposdb umozliwiajacy dostep do jej zbiorow
podczas zaj¢c¢ lekeyjnych i po ich zakonczeniu.

5. Z biblioteki mogg korzysta¢ uczniowie, nauczyciele, wszyscy pracownicy szkoty i rodzice
uczniow.

6. Zasady korzystania z Biblioteki okresla regulamin biblioteki, ktory stanowi odrebny
dokument.

7. Zasady korzystania z nieodptatnych podrecznikéw zakupionych z dotacji MEN okresla
odrebny regulamin

8.

26



Statut Zespotu Szkot im. Adama Mickiewicza w Objezierzu

§ 49
1. Biblioteka szkolna wspomaga nauczycieli w:

1) ksztalceniu umiejetnosci postugiwania si¢ jezykiem polskim, w tym dbatosc
0 wzbogacanie zasobu stownictwa uczniow,

2) przygotowaniu uczniow do zycia W spoleczenstwie informacyjnym,

3) stwarzaniu uczniom warunkéw do nabywania umiecjetno$ci wyszukiwania,
porzadkowania 1 wykorzystywania informacji z roznych zrodel, z zastosowaniem
technologii informacyjno-komunikacyjnych, na zaj¢ciach z réznych przedmiotow.

2. Do zakresu dziatania nauczyciela bibliotekarza w szczegdInos$ci nalezy:
1) gromadzenie, oprawa i selekcja zbiorow,
2) prowadzenie katalogow ksigzek,
3) rozbudzanie zainteresowan czytelniczych i popularyzowanie warto$ciowe;j literatury,
4) egzekwowanie zwrotu ksigzek,
5) wspotpraca z nauczycielami poszczegdlnych przedmiotow i zajg¢ edukacyjnych,
6) nawigzanie wspotpracy z bibliotekg publiczna,

7) propagowanie roznych imprez czytelniczych (np. konkursy czytelnicze, wieczorki
literackie),

8) przedstawianie Radzie Pedagogicznej informacji o stanie czytelnictwa poszczegolnych
Klas,

9) prowadzenie edukacji czytelniczej i medialnej.

Rozdzial 4
Stoléwka szkolna

§ 50

1. Szkota zapewnia uczniom mozliwo$¢ spozycia cieptego napoju i positku.
2. Ze stotowki szkolnej moga korzystac¢ uczniowie, nauczyciele i wszyscy pracownicy szkoty.

3. Odptatno$¢ za korzystanie z positkow w stotowce szkolnej ustala Dyrektor w porozumieniu
z Rada Rodzicow z uwzglednieniem czesciowego lub catkowitego zwolnienia z optat uczniow
potrzebujacych szczegdlnej opieki w zakresie zywienia.

27



Statut Zespotu Szkot im. Adama Mickiewicza w Objezierzu

Rozdzial 5
Internat

§51
1. Dla uczniow uczacych si¢ poza miejscem statego zamieszkania szkota prowadzi internat.
2. Liczba wychowankow w grupie wychowawczej w internacie nie przekracza 35.

3. Tygodniowy wymiar zajec¢ opiekunczych i wychowawczych z jedng grupg wychowawczg w
internacie wynosi co najmniej 49 godzin zegarowych.

4. Za zgoda organu prowadzgcego, W internacie mozna zatrudni¢ wychowawce - opiekuna
nocnego.

5. Szczegodlowe zasady funkcjonowania internatu okresla Regulamin Internatu, ktory stanowi
odrebny dokument.

DZIAL 1V
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY
Rozdzial 1
Zagadnienia podstawowe

§ 52

1. W Zespole zatrudnia si¢ nauczycieli i innych pracownikéw na stanowiskach urzedniczych,
pomocniczych 1 obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli, kwalifikacje oraz zasady wynagradzania nauczycieli
reguluje ustawa Karta Nauczyciela, a innych pracownikéw Szkoty okreslajg przepisy ustawy o
pracownikach samorzadowych oraz ustawy Kodeks pracy.

Rozdzial 2
Zakres zadan nauczycieli — przepisy ogélne.

§ 53

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcza 1 opiekuncza oraz jest
odpowiedzialny za jako$¢ 1 wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece
uczniow.

2. Nauczyciel w trakcie swojej pracy dydaktyczno-wychowawczej realizuje nastepujace
zadania:

1) z najwiekszym zaangazowaniem prowadzi proces nauczania i wychowania w oparciu o
przygotowane plany dydaktyczne i wychowawcze

2) jest odpowiedzialny za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo powierzonych sobie uczniow,
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3) wspiera rozwdj psychofizyczny uczniow, ich zdolnosci oraz zainteresowania,

4) jest bezstronny i obiektywny w ocenie uczniéw oraz sprawiedliwie ocenia ich
wiadomosci, zainteresowania i zachowanie,

5) udziela pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych,

6) doskonali umiejetnosci dydaktyczne i podnosi wiasny poziom wiedzy merytorycznej,
7) dba o swoj warsztat pracy, wzbogaca go innowacjami,

8) wykazuje dbatos¢ o sprzet szkolny.

9) systematycznie kontroluje miejsca prowadzenia zaje¢ pod wzgledem bezpieczenstwa
i higieny pracy,

10) uczestniczy w szkoleniach BHP organizowanych przez zaktad pracy,
11) przestrzega zapisow Statutu,

12) zapoznaje si¢ z aktualnym stanem prawa oswiatowego,
13) aktywnie uczestniczy w zebraniach Rady Pedagogicznej,

14) wspomaga rozwoj psychofizyczny ucznia poprzez prowadzenie réznorodnych form
oddzialywan, w ramach zaje¢ pozalekcyjnych,

15) wspotpracuje W zapobieganiu i walce z narkomania, nikotynizmem i alkoholizmem.

§ 54

Do szczegodlnych zadah nauczyciela - pedagoga szkolnego nalezy:
1. W zakresie zadan ogélnowychowawczych:

1) dokonywanie okresowej oceny sytuacji wychowawczej w szkole i udzielanie pomocy
uczniom w prawidtowym wyborze kierunku dalszego ksztalcenia,

2) udzielanie rodzicom porad ulatwiajacych rozwigzanie przez nich trudnosci
w wychowaniu wlasnych dzieci,

3) wspotudziat w opracowaniu planu dydaktyczno-wychowawczego Szkoty.
2. W zakresie profilaktyki wychowawczej:

1) rozpoznawanie warunkéw zycia i nauki uczniow sprawiajacych trudnosci w realizacji
procesu dydaktyczno — wychowawczego,

2) opracowywanie wnioskow dotyczacych ucznidéw wymagajacych szczegdlnej opieki
i pomocy wychowawczej,

3) udzielanie pomocy wychowawcom i nauczycielom w ich pracy z uczniami oraz
wychowankami sprawiajgcymi trudnosci wychowawcze,

3. W zakresie indywidualnej opieki pedagogiczno — psychologicznej:

1) udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu napi¢¢ psychicznych powstatych na tle
niepowodzen szkolnych,

2) udzielanie porad uczniom w rozwigzywaniu trudnosci powstatych na tle konfliktow
rodzinnych,
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3) udzielanie porad i pomocy uczniom posiadajacym trudnosci w kontaktach rowiesniczych
1 sSrodowiskowych,

4) przeciwdziatanie skrajnym formom niedostosowania spotecznego mtodziezy,
4. W zakresie pomocy materialnej:

1) organizowanie opieki i pomocy uczniom z rodzin wielodzietnych i majgcych szczegdlne
trudno$ci materialne,

2) wnioskowanie o kierowanie spraw uczniow z rodzin zaniedbanych $rodowiskowo do
odpowiednich sagdow rodzinnych.

5. W celu realizacji wymienionych zadan pedagog powinien:

1) posiada¢ roczny plan pracy uwzgledniajagcy konkretne potrzeby opiekunczo —
wychowawcze swojej szkoly 1 srodowiska,

2) zapewni¢ W tygodniowym rozktadzie zaj¢¢ mozliwos¢ kontaktowania si¢ z nim zaréwno

uczniow jak 1 rodzicow,

3) wspotpracowaé na biezaco z wladzami Szkoty, wychowawcami klas oraz internatu,
nauczycielami, Rada Rodzicow w rozwigzywaniu pojawiajacych si¢ problemow
opiekunczo-wychowawczych,

4) wspoéldziata¢ z poradnig psychologiczno-pedagogiczng i innymi organizacjami
zainteresowanymi problemami opieki i wychowania,

5) sktada¢ okresowg informacje Radzie Pedagogicznej na temat trudnosci wychowawczych
wystepujacych wsrdd uczniow Szkoty,

6) prowadzi¢ wymagang przepisami dokumentacj¢ pedagoga.

§ 54
Organizacja i swiadczenie pomocy psychologicznej

1. W szkole organizuje si¢ pomoc psychologiczno-pedagogiczng. Pomoc udzielana jest

uczniom, rodzicom i nauczycielom.

2. Wszelkie formy swiadczonej pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole sg bezptatne,
a udzial ucznia w zaplanowanych zaj¢ciach w ramach jej realizacji dobrowolny.

3. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna polega na :
1) diagnozowaniu srodowiska ucznia;

2) rozpoznawaniu potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb ucznia i
umozliwianiu ich zaspokojenia;

3) rozpoznawaniu przyczyn trudnosci w opanowywaniu umiejetnosci i wiadomosci przez
ucznia;

4) wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami;

5) opracowywaniu i wdrazaniu indywidualnych programéw edukacyjnoterapeutycznych dla
uczniéw niepetnosprawnych oraz indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych
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odpowiednio o charakterze resocjalizacyjnym lub socjoterapeutycznym dla uczniow
niedostosowanych spolecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym,;

6) prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsrdd ucznidéw i rodzicow;

7) podejmowaniu dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczo- profilaktycznego szkoty oraz wspieraniu nauczycieli w tym zakresie;

8) wspieraniu uczniéw, metodami aktywnymi, w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego
ksztalcenia, zawodu i1 planowaniu kariery zawodowej oraz udzielaniu informacji w tym
kierunku;

9) udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowywaniu wymagan edukacyjnych wynikajacych
z realizacji programow nauczania do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i
edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub
specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom,;

4. podejmowaniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.
Celem pomocy  psychologiczno-pedagogiczna  jest  rozpoznawanie  mozliwo$ci
psychofizycznych oraz rozpoznawanie i zaspakajanie potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
ucznidow, wynikajacych z :

1) wybitnych uzdolnien;

2) niepelnosprawnosci;

3) niedostosowania spotecznego;

4) zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;
5) specyficznych trudnosci w uczeniu sig ;

6) zaburzen komunikacji jezykowe;j;

7) choroby przewleklej;

8) zaburzen psychicznych;

9) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;
10)rozpoznanych niepowodzen szkolnych;
11) zaniedban $srodowiskowych;

12)trudnosci adaptacyjnych;

13) odmiennosci kulturowej.

5. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja:

1) nauczyciele w biezacej pracy z uczniem;

2) specjalisci wykonujacy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologicznopedagogicznej,
w szczegblnosci pedagog

6. W przypadku stwierdzenia, ze uczen/ uczniowie ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub
edukacyjne wymagaja pomocy psychologiczno - pedagogicznej nauczyciel specjalista
informuje o tym niezwlocznie wychowawce klasowego.

7. O pomoc psychologiczno — pedagogiczng moga wnioskowac takze:

1) rodzice ucznia/prawni opiekunowie;

2) uczen;

3) poradnia psychologiczno —pedagogiczna;
4) dyrektor szkoty;
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5) pielegniarka szkolna;

6 kurator sgdowy;

9) kazdy nauczyciel prowadzacy zajecia z uczniem.

8. Wychowawca klasy, o ile uzna za zasadne, informuje innych nauczycieli o koniecznos$ci
objecia ucznia pomocg psychologiczno — pedagogiczng.

9. W celu organizacji pomocy psychologiczno — pedagogicznej uczniom posiadajacym
orzeczenie dyrektor szkoty powotuje Zespot Wspierajacy.

10. Zadaniem Zespotu jest planowanie 1 koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno -
pedagogicznej w szkole.

11. Koordynatorem pracy zespotu, 0 ktorych mowa w ust.9 jest pedagog szkolny.

12. Na podstawie zalecen Zespotu, Dyrektor Szkoty ustala formy, sposoby i okres udzielania
pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar godzin, w ktérym poszczegolne formy
pomocy beda realizowane biorac pod uwage wszystkie godziny, ktore w danym roku moga by¢
przeznaczone na realizacj¢ tych form.
13 O ustalonych formach, sposobach, wymiarze i okresie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej Dyrektor Szkoty informuje rodzicow lub opiekundéw prawnych, w formie
pisemnej

14. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana w formie:

1) systemowych dziatan majacych na celu rozpoznanie zainteresowan ucznidow, w tym uczniow
wybitnie zdolnych oraz zaplanowanie wsparcia majacego na celu rozwijanie ich zainteresowan i
uzdolnien;

2) dzialan pedagogicznych majacych na celu rozpoznanie indywidualnych potrzeb
edukacyjnych 1 mozliwosci psychofizycznych uczniow oraz planowanie sposobow ich
zaspokojenia;

3) zindywidualizowanej pracy z uczniem na obowigzkowych i1 dodatkowych zajgciach
edukacyjnych

4) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;

5) zaje¢ specjalistycznych : korekcyjno-kompensacyjnych, psychoedukacyjnych,

6) zajec socjoterapeutycznych;

7) porad, konsultacji i warsztatow dla rodzicow 1 nauczycieli,

8) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia 1 zawodu;

9) porad dla uczniow;

10) dziatan na rzecz zorganizowania pomocy materialnej uczniom znajdujagcym si¢ w trudnej
sytuacji zyciowe;j.

15. W szkole obowigzuje System Pomocy Psychologiczno - Pedagogicznej oraz Wspierania
Ucznidw Zespotu Szkot im. Adama Mickiewicza w Objezierzu.

16. Zainteresowania uczniéw oraz ich uzdolnienia rozpoznawane sa w formie wywiadow z
rodzicami, uczniem, prowadzenia obserwacji pedagogicznych oraz z opinii i orzeczen poradni
psychologiczno-pedagogicznych.

17. W przypadku stwierdzenia szczegdlnych uzdolnien nauczyciel edukacji przedmiotowe;j
sktada wniosek do wychowawcy o objecie ucznia opieka pp.

18. W szkole organizuje si¢ kotka zainteresowan zgodnie z zainteresowaniami i uzdolnieniami
uczniow.
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19. Organizowane w szkole konkursy, olimpiady, turnieje stanowig forme¢ rozwoju uzdolnien i
ich prezentacji. Uczniowie awansujacy do kolejnych etapéw objeci sa specjalna opieka
nauczyciela.

20. Indywidualizacja pracy z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach polega na:

1) dostosowywaniu tempa pracy do mozliwosci percepcyjnych ucznia;

2) dostosowaniu poziomu wymagan edukacyjnych do mozliwo$ci percepcyjnych,
intelektualnych i fizycznych ucznia;

3) przyjeciu adekwatnych metod nauczania i sprawdzania wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia;

4) umozliwianiu uczniowi z niepetnosprawnoscia korzystania ze specjalistycznego wyposazenia
1 srodkow dydaktycznych;

5) réznicowaniu stopnia trudnos$ci i form prac domowych;

23.Zajecia dydaktyczno — wyrdwnawcze organizuje si¢ dla uczniow, ktérzy maja znaczne
trudno$ci w uzyskiwaniu osiggnie¢ z zakresu okreslonych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z
podstawy programowej.

24. Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli, wychowawcow i specjalistow udzielajacych
pomocy psychologiczno-pedagogicznej udziela Poradnia Pedagogiczno-Psychologiczna w
Obornikach.

25. Ksztalcenie ucznidow niepelnosprawnych, dla ktérych poradnia psychologiczno -
pedagogiczna wydala orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego prowadzone jest w
oddziale ogolnodostepnym.

26.Szkota zapewnia odpowiednie, ze wzgledu na indywidualne potrzeby i1 mozliwosci
psychofizyczne ucznidow, warunki do nauki, sprzet specjalistyczny 1 $rodki dydaktyczne.

27. Szkota organizuje zajecia zgodnie z zaleceniami zawartymi w Orzeczeniu o potrzebie
ksztatcenia specjalnego.

28. Uczniowi niepetnosprawnemu mozna przedtuzy¢ o jeden rok w cyklu edukacyjnym okres
nauki, zwigkszajac proporcjonalnie wymiar godzin zaje¢ obowigzkowych.

29. Uczniowi niepelnosprawnemu Szkola organizuje zajecia rewalidacyjne, zgodnie z
zaleceniami  poradni  psychologiczno - pedagogicznej. Tygodniowy wymiar zajec
rewalidacyjnych w kazdym roku szkolnym wynosi w oddziale og6lnodostepnym po 2 godziny
na ucznia.

30. Ilo$¢ godzin zaje¢ rewalidacyjnych Dyrektor Szkolty umieszcza w szkolnym planie
nauczania i arkuszu organizacyjnym.

31. Godzina zaje¢ rewalidacyjnych trwa 60 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢
prowadzenie zaje¢ w czasie krotszym niz 60 minut, zachowujac ustalony dla ucznia tagczny czas
tych zajec€. Zajecia organizuje si¢ w co najmniej dwoch dniach.

32. Dla wucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego Zespot
Wspierajacy o ktérym mowa ust. 9, po dokonaniu wielospecjalistycznej oceny funkcjonowania
ucznia, opracowuje indywidualny program edukacyjno — terapeutyczny (IPET) dostosowany do
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia
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33. Uczniowie lub absolwenci niepetnosprawni przystepuja do egzaminu potwierdzajacego
kwalifikacje w zawodzie, przeprowadzanych zgodnie z przepisami w sprawie warunkow i
sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy oraz przeprowadzania
sprawdzianow 1 egzaminéw w szkotach publicznych, w warunkach i formie dostosowanych do
rodzaju ich niepelnosprawnosci, a uczniowie lub absolwenci niedostosowani spotecznie lub
zagrozeni niedostosowaniem spotecznym - w warunkach dostosowanych do ich indywidualnych
potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych, na podstawie
orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

34. Ucznidéw, ktorym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia ucz¢szczanie do szkoty
obejmuje si¢ indywidualnym nauczaniem.

35. Indywidualne nauczanie organizuje Dyrektor Szkoly na wniosek rodzicow (prawnych
opiekundéw) i na podstawie orzeczenia wydanego przez zespot orzekajacy w publicznej poradni
psychologiczno-pedagogiczne;j.

36. Zajgcia indywidualnego nauczania przydziela Dyrektor nauczycielom zatrudnionym w
Zespole, zgodnie z posiadanymi kwalifikacjami.

37. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor moze powierzy¢ prowadzenie zajeé
indywidualnego nauczania nauczycielowi zatrudnionemu poza Zespotem. Moze to nastapi¢ w
sytuacji braku nauczyciela do nauczania odpowiedniej edukacji, znacznej odlegto$ci miejsca
prowadzenia zaj¢¢ od siedziby Szkoly lub w zwiazku z trudnos$ciami dojazdu nauczyciela na
zajecia.

38. Zajecia indywidualnego nauczania prowadzi si¢ w miejscu pobytu ucznia oraz zgodnie ze
wskazaniami w orzeczeniu.

39. Tygodniowy wymiar godzin zaje¢ indywidualnego nauczania realizowanego bezposrednio z
uczniem wynosi dla uczniéw szkoty ponadpodstawowej od 12 do 16

40. Zakonczenie indywidualnego nauczania nastgpuje na wniosek rodzica lub opiekuna
prawnego albo petnoletniego ucznia. Do wniosku musi by¢ zataczone zaswiadczenie lekarskie, z
ktérego wynika, ze stan zdrowia ucznia umozliwia uczgszczanie na zajecia do szkoty.

41. Organizacja pracy pedagoga szkolnego obejmuje
W celu realizacji swoich zadan pedagog szkolny migdzy innymi:
1) jest cztonkiem zespotu ds. opracowania programu wychowawczo - profilaktycznego,

2) posiada roczny plan pracy wynikajacy z niniejszych wytycznych, uwzgledniajacy konkretne
potrzeby opiekunczo-wychowawcze Szkoty i §rodowiska,

3) zapewnia w tygodniowym rozkladzie zaje¢ mozliwo$¢ kontaktowania si¢ z nim zar6wno
uczniom, jak i ich rodzicom,

4) wspoélpracuje na biezaco z organami Szkoly, wychowawcami klas, nauczycielami, stuzba
zdrowia, Policja w rozwigzywaniu pojawiajacych si¢ problemow opiekunczo- wychowawczych,

5) wspoéldziata z Poradniami Psychologiczno-Pedagogicznymi i innymi organizacjami i
instytucjami w $rodowisku, zainteresowanymi problemami opieki i wychowania,
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6) sktada Radzie Pedagogicznej okresowe sprawozdania dotyczace trudnosci wychowawczych
wystepujacych wsrod ucznidow Szkotly oraz podjetych dziatan,

7) prowadzi nastepujacg dokumentacje:

a) dziennik, do ktérego wpisuje tygodniowy plan swoich zaje¢¢, zajgcia 1 czynnoSci
przeprowadzone w poszczegélnych dniach, imiona i nazwiska ucznidw objetych roéznymi
formami pomocy, w szczegolnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej, oraz informacje o
kontaktach z osobami i instytucjami, z ktorymi pedagog, psycholog, wspodtdziata przy
wykonywaniu swoich zadan,

b) dokumentacje, ktoéra gromadzi dla kazdego ucznia objgtego pomoca psychologiczno-
pedagogiczna,

c¢) ewidencje uczniéw z orzeczeniami Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej.

§ 55
Wewnatrzszkolny system doradztwa edukacyjnego -zawodowego

1. Szkota organizuje wewnatrzszkolny system doradztwa oraz zaj¢cia zwigzane z wyborem
kierunku ksztatcenia, a takze wspotdziata z poradnig psychologiczno — pedagogiczng, w
tym z poradniami specjalistycznymi oraz innymi instytucjami §wiadczacymi poradnictwo i
specjalistyczng pomoc uczniom i rodzicom.

2. Cele wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowo — edukacyjnego obejmuja:

1) przygotowanie mtodziezy do trafnego wyboru zawodu i drogi dalszego ksztatcenia oraz
opracowania indywidualnego planu kariery edukacyjnej i zawodoweyj,

2) przygotowanie ucznia do radzenia sobie w sytuacjach trudnych, takich jak:
— bezrobocie,
— problemy zdrowotne,
— adaptacja do nowych warunkéw pracy 1 mobilnosci zawodowej,

3) przygotowanie ucznia do roli pracownika,

4) przygotowanie rodzicow do efektywnego wspierania dzieci w podejmowaniu decyzji
edukacyjnych i zawodowych,

5) pomoc nauczycielom w realizacji tematow zwigzanych z wyborem zawodu w ramach
lekcji przedmiotowych,

6) wspieranie dziatan szkoly majacych na celu optymalny rozwoj edukacyjny i zawodowy
ucznia.

3. Za organizacj¢ doradztwa zawodowego odpowiada dyrektor szkoty.

4. Planowanie i koordynacj¢ doradztwa, dyrektor zleca pedagogowi posiadajacemu
odpowiednie kwalifikacje lub doradcy zawodowemu zatrudnionemu w szkole.
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5. Doradca zawodowy odpowiada za:
1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje
edukacyjne 1 zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztalcenia i1 kariery zawodowej,
1) koordynowanie dziatalnosci informacyjno — doradczej prowadzonej przez szkotg

2) wskazywanie osobom zainteresowanym ( miodziezy, rodzicom, nauczycielom) zrodet
dodatkowej informacji na poziomie regionalnym, ogdlnokrajowym, europejskim i
Swiatowym na temat:

a) rynku pracy,
b) trendéw rozwojowych w $§wiecie zawodow i zatrudnienia,

c) mozliwosci wykorzystania posiadanych uzdolnien i talentow w réznych obszarach
$wiata pracy,

d) instytucji i organizacji wspierajacych funkcjonowanie 0so6b niepelnosprawnych w
zyciu codziennym i zawodowym,

e) alternatywnych mozliwosci ksztatcenia dla miodziezy z problemami
emocjonalnymi i niedostosowaniem spotecznym,

f) programow edukacyjnych Unii Europejskie;j,

3) gromadzenie, aktualizacje i udostgpnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wlasciwych dla danego poziomu ksztalcenia,

4) badanie los6w absolwentow,

5) prowadzenie zajg¢ przygotowujacych ucznidéw do $wiadomego planowania kariery i
podjecia roli zawodowej,

6) kierowanie w sprawach trudnych do specjalistow: doradcow zawodowych w poradniach
psychologiczno — pedagogicznych i urzedach pracy, lekarzy itp.,

7) wspieranie rodzicéw i nauczycieli w dziataniach doradczych poprzez organizowanie
spotkan szkoleniowo — informacyjnych, udostgpnianie im informacji i materialdéw do
pracy z uczniami itp.,

8) wspotprace z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu cigglosci dziatan w
zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego,

9) dokumentowanie udzielanych porad i sporzadzanie sprawozdan z prowadzonej
dziatalnosci.

6. Doradca zawodowy prowadzi zajecia dla uczniow objetych pomoca psychologiczno —
pedagogiczna.
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7. Doradca zawodowy wspotpracuje z instytucjami wspierajgcymi wewnatrzszkolny system
doradztwa: kuratoriami o$wiaty, centrami informacji i planowania kariery zawodowej,
poradniami psychologiczno- pedagogicznymi

— pedagogicznymi, powiatowymi urzedami pracy, wojewddzkimi komendami OHP, zaktadami
doskonalenia zawodowego, izbami rzemie$lniczymi i matej przedsigbiorczos$ci, organizacjami
zrzeszajacymi pracodawcow, pracodawcami itp.

8. Szkolne doradztwo realizowane jest w formie:
1) indywidualnych porad edukacyjnych i zawodowych dla ucznidow i ich rodzicow,

2) grupowych  zaje¢ aktywizujacych, wspierajacych uczniow w
swiadomym planowaniu kariery i podjeciu roli zawodowej,

3) zaj¢¢ z wychowawca w ramach godziny z wychowawca,
4) zajec¢ z przedsiebiorczoscei,
5) spotkan mtodziezy z pracownikami urzedu pracy,

6) spotkan z pracodawcami i przedstawicielami wyzszych uczelni.

§ 56

1. Nauczyciele danego przedmiotu lub przedmiotéw pokrewnych tworza zespoty przedmiotowe.
Praca zespotu przedmiotowego kieruje powotany przez dyrektora szkoty przewodniczacy.

2. Cele i zadania zespotow przedmiotowych obejmuja:
1) wybor programoéw nauczania,

2) korelowanie tresci nauczania przedmiotow pokrewnych, wspotpracg przy realizowaniu
programow nauczania,

3) opracowanie szczegdlowych kryteriow oceniania ucznidow, w tym prac maturalnych, a
takze sposobow badania wynikdw nauczania,

4) organizowanie doskonalenia zawodowego w szkole oraz doradztwa metodycznego dla
nauczycieli poczatkujacych,

5) opieke nad praktykantami,

6) wspotprace przy organizowaniu pracowni przedmiotowych i uzupelnianiu ich
wyposazenia,

7) opiniowanie przygotowanych w szkole programéw autorskich i eksperymentalnych,
8) organizowanie konkursow i olimpiad przedmiotowych,

9) wspoétudziat w przydziale godzin dydaktycznych.
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Rozdzial 3
Zakres zadan wychowawcy.
§ 57

1. Zespot Wychowawczy tworza:
1) kierownik szkolenia praktycznego,
2) pedagog szkolny,
3) wszyscy wychowawcy klas oraz wychowawcy internatu,
4) przedstawiciele Samorzadu Uczniowskiego.
2. Zespot Wychowawczy ma za zadanie:
1) ustali¢ kryteria dla wystawienia oceny z zachowania,

2) opracowa¢ zadania wychowawczo-opiekuncze i sposob ich realizacji w danym roku
szkolnym.

§ 58

1. Obowiazki nauczyciela wychowawcy klasy oraz wychowawcy internatu powierza Dyrektor
Szkoty.

2. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami oraz
odpowiednio wychowankami internatu, a w szczeg6lnos$ci:

1) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowania go do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotow ucznidéw,

3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniow
oraz pomi¢dzy uczniami, a innymi cztlonkami spotecznosci szkolne;j,

4) jest odpowiedzialny za prowadzenie dziennika lekcyjnego i arkuszy ocen, a takze innej
zleconej mu dokumentaciji,

5) wystawienia ocen z zachowania uczniom z powierzonej sobie klasy.

§59
Wychowaweca w celu realizacji powyzszych zadan:
1) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka,

2) planuje i organizuje wspdlnie z uczniami oraz odpowiednio wychowankami i ich
rodzicami rézne formy zycia zespotowego rozwijajace jednostki i1 integrujace zespot
uczniowski,

3) ustala tresci | formy zajec¢ teoretycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy klasy,

4) wspoltdziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie uzgadniajgc z nimi i koordynujac
ich dzialania wychowawcze wobec ogoélu ucznidw, a takze wobec tych uczniéw oraz
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odpowiednio wychowankow, ktorym potrzebna jest indywidualna opieka,
5) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow w celu:
a) poznania i oceny potrzeb opickunczo-wychowawczych ich dzieci,
b) udzielania im pomocy w dziataniach wychowawczych,
) wlaczania ich w sprawy zycia klasy i Szkoty,

6) wychowawca moze korzysta¢ w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze
strony dyrekcji szkoty oraz Osrodka Doskonalenia Nauczycieli.

DZIAL V
UCZNIOWIE

Rozdzial 1

Rozdzial 2
Prawa i obowiazki ucznia

§ 60
Uczen ma prawo do:

1) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej,

2) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w Szkole, zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej oraz do ochrony i poszanowania jego
godnosci,

3) korzystania z pomocy stypendialnej badz dorazne;j,
4) zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

5) swobody wyrazania mysli i przekonan w szczegolnosci dotyczacych zycia Szkoty, a takze
$wiatopogladowych i religijnych pod warunkiem, ze nie narusza tym dobra, godnosci i uczu¢
innych uczniow,

6) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,

7) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych i akceptowanych sposobow
kontroli postepow w nauce,

8) pomocy w przypadku trudnosci w nauce,
9) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego,

10) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzgtu, srodkow dydaktycznych, ksiegozbioru
biblioteki oraz zaj¢¢ pozaszkolnych,

11) wplywanie na zycie szkoty poprzez dzialalno$¢ samorzadu oraz zrzeszanie si¢ w
organizacjach dzialajacych w Szkole.
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§ 61

Uczniowie moga korzysta¢ na terenie Szkoty z telefonow komodrkowych i

innego sprze¢tu elektronicznego w czasie przerw na wtasng odpowiedzialno$¢.
Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za zniszczenie, zagubienie czy kradziez

sprzetu.

3.

Uczen ma prawo korzystac na terenie Szkoty z telefonu komorkowego i innych
urzadzen elektronicznych wytacznie z zachowaniem ponizszych zasad:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

7)

podczas zaje¢ edukacyjnych i uroczystosci szkolnych (apeli) istnieje
bezwzgledny zakaz korzystania przez ucznioéw z telefonéw komoérkowych
1 innych urzadzen elektronicznych. Dotyczy to wszystkich funkcji jakie
posiada aparat telefoniczny.

Zakaz ten dotyczy roéwniez wszelkich zaje¢ pozalekcyjnych 1
pozaszkolnych organizowanych przez Szkotg;

uczen zobowigzany jest do wylgczenia i schowania telefonu komérkowego
1 innego sprzetu elektronicznego przed rozpoczgciem zaje¢ edukacyjnych
(dotyczy to rowniez stuchawek);

nie wolno filmowac¢ 1 fotografowa¢ nauczycieli, innych pracownikow
Szkoly oraz uczniow bez ich wiedzy i zgody;

nie wolno nagrywac¢ i w jakikolwiek inny sposob utrwalaé przebiegu lekcji
bez zgody nauczyciela prowadzacego zajgcia;

uzycie przez ucznia telefonu komoérkowego lub innego sprzetu

elektronicznego podczas zaje¢ edukacyjnych jest mozliwe wylacznie w
sytuacjach wyjatkowych, po uprzednim uzyskaniu zgody nauczyciela
prowadzacego zajecia;

uczen ma prawo korzysta¢ z telefonu komoérkowego i1 innego sprzetu
elektronicznego podczas przerw w zajeciach edukacyjnych, przed
zaj¢ciami edukacyjnymi 1 po nich

W przypadku naruszenia powyzszych zasad uczniowi moze by¢ udzielona nagana
regulaminowa co moze skutkowa¢ obnizeniem oceny z zachowania.

§ 62

1. Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoly, a
zwlaszcza dotyczacych:

1) systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zaje¢ciach lekcyjnych i w zyciu szkoty wg
zasad zapisanych w Regulaminie szkoly, bedacym odrgbnym dokumentem,

2) przestrzegania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegdéw, nauczycieli i innych
pracownikow szkoty,
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3) odpowiedzialno$ci za wilasne zycie, zdrowie, higieng oraz rozwoj,
4) dbatosci 0 wspolne dobro, tad i porzadek w Szkole,
5) usprawiedliwiania nieobecnosci zgodnie z zasadami ujgtymi W odrgbnym regulaminie,

6) korzystania z telefonow komoérkowych i innych urzadzen rejestrujgcych i odtwarzajacych
obraz 1 dzwigk oraz dbania o schludny wyglad zgodnie z zapisami Regulaminu szkoty,
bedacego odrgbnym dokumentem.

Rozdzial 3
Nagrody i kary.

§ 63
1. Uczen moze otrzymac nagrody i wyrdznienia za:
1) rzetelng nauke i prace na rzecz szkoty,
2) wzorowa postawe,
3) wybitne osiagnigcia,

2. Nagrody przyznaje wychowawca oraz Dyrektor Szkoty na wniosek wychowawcy klasy,
Samorzadu Uczniowskiego, Rady Pedagogicznej.

3. Ustala si¢ nastepujace rodzaje nagrod | wyrdznien:
1) pochwata wychowawcy klasy,
2) pochwata dyrektora szkoty,
3) pochwata dyrektora szkoly ogloszona w obecno$ci ucznidow w czasie apelu szkolnego,

4) list pochwalny skierowany przez dyrektora szkoty do rodzicéw ucznia,

5) nagrody ksigzkowe, dyplomy wreczane W czasie uroczystosci zakonczenia roku
szkolnego 1 innych waznych wydarzen w zyciu szkoty,

6) uczniowie konczacy poszczeg6lne typy szkot ze srednig ocen 5,0 i wiecej otrzymuja
wyroznienie W postaci statuetki przedstawiajgcej sowe siedzacg na ksiegach z napisem
,,Primus Inter Pares”.

4. O kazdej nagrodzie przyznanej uczniowi informuje si¢ jego rodzicow.

§ 64
1. Uczen moze by¢ ukarany za:

1) dopuszczanie si¢ czyndow tamiacych prawo,

2) zachowywanie si¢ w sposob demoralizujgcy badz agresywny, zagrazajacy zdrowiu i
zyciu innych ucznidow oraz pracownikéw Szkoty,

3) notoryczne tamanie regulaminu szkoty,

4) $wiadome zniszczenie mienia szkolnego,

5) arogancki stosunek do nauczycieli i innych pracownikéw oraz kolegow,

6) nieusprawiedliwione opuszczanie zaj¢¢ lekcyjnych w ilosci przekraczajacej czterokrotna
liczbe godzin wynikajaca z tygodniowego planu nauczania w ciggu okresu,
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7) przebywanie podczas zaj¢¢ szkolnych oraz innych form organizowanych przez szkote w
stanie wskazujagcym na spozycie alkoholu lub srodkow odurzajacych.

2. Ustala si¢ nastepujace rodzaje kar:

1) upomnienie wychowawcy Klasy,

2) upomnienie lub nagana dyrektora szkoty,

2a) wykonanie prac porzadkowych na terenie szkoty

3) przeniesienie do innej szkoty (dotyczy uczniéw niepetnoletnich).

4) skreslenie z listy uczniéw szkotly (dotyczy uczniéw petnoletnich).

. Ustala si¢ nastepujacy sposob i1 gradacje wymierzania kar:

1) dwa upomnienia wychowawcy klasy,

2) ustne upomnienie Dyrektora Szkoty w obecnosci wychowawcy klasy,

3) pisemna nagana Dyrektora Szkoty w obecnosci spotecznosci szkolnej,

4) przeniesienie do innej szkoty (dotyczy uczniow niepetnoletnich) lub skreslenie z listy
uczniow Szkoty (dotyczy uczniéw szkot petnoletnich).

. Upomnienia wychowawcy klasy, ustne upomnienie Dyrektora szkoly oraz pisemna nagana
Dyrektora zapisywane sg w dzienniku lekcyjnym na specjalnie przygotowanej stronie.
Pisemna nagana Dyrektora szkoty odnotowywana jest w dzienniku lekcyjnym, a jej odpis
umieszczany jest w dokumentacji ucznia.

. Po otrzymaniu dwdch upomnien wychowawcy klasy uczen moze otrzyma¢ maksymalnie
poprawng ocen¢ z zachowania. W przypadku otrzymania przez ucznia upomnienia
Dyrektora szkoty, jego zachowanie zostaje obnizone do nieodpowiedniego. Otrzymanie
pisemnej nagany Dyrektora szkoly skutkuje obnizeniem uczniowi oceny z zachowania do
nagannej 1 zawieszenie go na okres 3 miesigcy w prawach do udzialu w zajgciach

pozalekcyjnych, do reprezentowania szkoly na zewnatrz, a takze do korzystania z niektorych

form opieki socjalne;j.

. Od kary udzielonej przez wychowawce uczen ma prawo odwotac si¢ na pis§mie do Dyrektora

w terminie 7 dni od daty jej udzielenia. Od kary natozonej przez Dyrektora (poza
skresleniem z listy) przystuguje pisemny wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy. Dyrektor
przed podjeciem rozstrzygnigcia moze zasiggna¢ opinii Rady Pedagogicznej. Odwotanie jest
rozpatrywane w terminie 14 dni od daty jego wpltywu.
. Wniosek o przeniesienie ucznia do innej szkoty moze by¢ ztozony do Wielkopolskiego
Kuratora O$wiaty, jezeli:
1 (skreslony)

2) uczen zostal uznany za winnego popehnienia przestgpstwa prawomocnym wyrokiem sadu,

3) uczen pod wpltywem alkoholu lub $rodkéw odurzajacych uczestniczyt w zajeciach
organizowanych przez Szkote,
4) funkcjonowanie ucznia w szkole stanowi zagrozenie dla srodowiska lub przebywanie
ucznia w tym Srodowisku stanowi dla niego zagrozenie.
. Skreslenia z listy uczniéw szkoly stosuje si¢ w przypadku:
1) (skreslony)
2) pijanstwa na terenie szkoty,
3) dopuszczania si¢ czyndéw tamigcych prawo.
4) opuszczenia ponad 50 procent zaje¢ obowigzkowych bez usprawiedliwienia
. Skreslenie z listy ucznidw szkoly — nastepuje po wyczerpaniu wszelkich dziatan
zmierzajacych do wyeliminowania negatywnych zachowan ucznia. Wniosek o usunigcie
moze zlozy¢ nauczyciel, wychowawca. Przewodniczacy Rady Pedagogicznej wystepuje do
Samorzadu Uczniowskiego o zaopiniowanie wniosku. Wniosek rozpatruje Rada
Pedagogiczna analizujac przedstawiane fakty 1 podejmuje uchwate. Dyrektor szkoty na
podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej wrgcza uczniowi decyzj¢ na pi§mie z podaniem
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uzasadnienia. Wykonanie kary moze zosta¢ zawieszone na czas proby (nie dluzej niz na 1
okres), jezeli uczen uzyska poreczenie samorzadu klasowego lub szkolnego badz Rady
Rodzicoéw. Zawieszenie kary musi by¢ zatwierdzone przez Rade Pedagogiczng.

10.  Skreslenia dokonuje Dyrektor poprzez wydanie decyzji administracyjnej, od ktorej
przystuguje odwotanie do Wielkopolskiego Kuratora O§wiaty w terminie 14 dni od dnia
otrzymania decyzji, poprzez Dyrektora, ktory wydat decyzje.

11. O kazdej karze udzielonej uczniowi informuje si¢ jego rodzicoéw.

§ 65

Uczen lub jego rodzic w przypadku naruszenia prawa ucznia jest uprawniony do sktadania skarg
pisemnie, a takze ustnie do protokotu wedlug nastepujacej procedury:
1) powiadamia opiekuna Samorzadu Uczniowskiego,
2) kieruje skarge do Dyrektora Szkoty, ktory w zaleznos$ci od wagi sprawy samodzielnie ja
rozwigzuje badz konsultuje z organami Szkotly,
3) dyrektor podejmuje wigzace decyzje w terminie 14 dni.

DZIAL VI
SZCZEGOLOWE ZASADY WEWNATRZSZKOLNEGO OCENIANIA

Rozdzial 1
Przepisy ogoélne

§ 66
1. Ocenianiu podlegaja:
1) osiagniecia edukacyjne ucznia,
2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia i sluchacza polega na rozpoznawaniu przez
nauczycieli poziomu 1 postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiej¢tnosci w
stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej i realizowanych
w szkole programow nauczania uwzgledniajacych t¢ podstawe.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia
spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkdw ucznia okre§lonych w statucie szkoty.
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Rozdzial 2
Ocenianie wewnatrzszkolne

§ 67

1. Ocenianie osiagnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.
2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1)
2)
3)
4)

5)

informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o
postgpach w tym zakresie,
udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,
motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu,
dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach, trudnos$ciach w nauce,
zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia,
umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

§ 68

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegolnych okresowych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

ustalanie kryteriow oceniania zachowania,

ocenianie biezace 1 ustalanie okresowych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz okresowej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych,

ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zajgc
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedlug skali ustalonej przez
ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania,

ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania,

ustalanie warunkow 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach 1
trudnosciach ucznia w nauce i1 zachowaniu oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia

Rozdzial 3
Informowanie uczniow i rodzicéw w sprawach oceniania
§ 69

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego, w miesigcu wrzesniu informuja uczniow
oraz ich rodzicow o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegélnych okresowych
I rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zajg¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnig¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
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2. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego, w miesigcu wrze$niu, informuje
ucznidow oraz ich rodzicéw o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

3) skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

4)
§ 70

1. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicéw. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne
uczen otrzymuje do wgladu w terminie 14 dni od daty napisania, a jego rodzice do wgladu w
czasie indywidualnych spotkan z nauczycielem uczgcym przedmiotu.

2. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw nauczyciel uzasadnia w sposob ustny ustalong oceng.

3. Na wniosek ucznia lub jego rodzicoOw sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne oraz
inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udostepniana do wgladu uczniowi lub jego
rodzicom na zasadach ustalonych przez nauczyciela na poczatku roku szkolnego.

Rozdzial 4
Dostosowanie wymagan edukacyjnych.

§71
1. Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej,
W tym poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia oraz stuchacza, u ktérego stwierdzono
zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace
sprostanie tym wymaganiom.

2. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.

§72
1. Dyrektor Szkotly, na wniosek rodzicOw oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia ucznia z wadg stuchu, z gleboka
dysleksja rozwojowa, ze sprz¢zonymi niepetnosprawnosciami lub z autyzmem z nauki
drugiego jezyka obcego. Zwolnienie moze dotyczy¢ czgsci lub catego okresu ksztalcenia
w danym typie szkoly.

2. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze nastapi¢ na
podstawie tego orzeczenia.

3. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ "zwolniony".

4. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych i artystycznych, plastyki
1 muzyki nalezy w szczegdlnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w
wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢ a w przypadku
wychowania fizycznego — takze systematyczno$¢ udziatlu ucznia w tych zajeciach oraz
aktywnos$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkole na rzecz kultury fizycznej
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§73

1. Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z zaje¢é, odpowiednio, z wychowania fizycznego lub
informatyki na podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach uczestniczenia ucznia w tych
zaj¢ciach, wydanej przez lekarza na czas okreslony w tej opinii

la Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego na podstawie wydanej przez lekarza opinii o ograniczonych
mozliwosciach wykonywania przez ucznia ¢wiczen, na czas okreslony w tej opinii.

2. W przypadku zwolnienia ucznia z zaj¢¢ z wychowania fizycznego lub informatyki w
dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ "zwolniony".

3. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub
odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wpltyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na
jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
publicznej poradni specjalistycznej.

Rozdzial 5
Klasyfikacja Srodroczna.

§ 74

1. Klasyfikacja $rédroczna (okresowa) polega na okresowym podsumowaniu osiggnieé
edukacyjnych ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, i
zachowania ucznia oraz ustaleniu okresowych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych 1
okresowej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

2. Klasyfikacj¢ okresowa uczniow przeprowadza si¢ co najmniej raz w ciggu roku szkolnego, w
terminie zakonczenia pierwszego okresu nauki.

3. Okresowe oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a okresowa 1 roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania - wychowawca klasy po zasiegnigciu opinii nauczycieli, uczniow
danej klasy oraz ocenianego ucznia.

4. W szkole prowadzacej ksztatlcenie zawodowe, ktora organizuje praktyczng nauke zawodu,
okresowa ocen¢ klasyfikacyjna z zaj¢¢ praktycznych 1 praktyk zawodowych ustala:

1) w przypadku  organizowaniapraktycznej nauki zawodu u pracodawcy i
w indywidualnych gospodarstwach rolnych - instruktor praktycznej nauki zawodu,
2) w pozostatych przypadkach - nauczyciel praktycznej nauki zawodu.

5. Okresowe oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele

prowadzacy poszczegolne dodatkowe zajecia edukacyjne.

§75

1. Okresowa ocena klasyfikacyjna zachowania ucznia uwzglednia w szczeg6lnosci:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia,
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,
3) dbatos¢ o honor i tradycje Szkoty,
4) dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j,
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob,
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w Szkole i poza nia,
7) okazywanie szacunku innym osobom.
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2. Okresowa oceng klasyfikacyjng zachowania ucznia ustala si¢ wedlug nastepujacej skali:
1) wzorowe,
2) bardzo dobre,
3) dobre,
4) poprawne,
5) nieodpowiednie,
6) naganne.
3. Biezace i1 okresowe oceny klasyfikacyjne ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych ustala si¢ w stopniach
wedlug nastepujacej skali:
1) stopien celujgcy — 6,
2) stopien bardzo dobry — 5,
3) stopien dobry — 4,
4) stopien dostateczny — 3,
5) stopien dopuszczajacy — 2,
6) stopien niedostateczny - 1.
4. W celu motywowania ucznia do osiggania coraz lepszych wynikow edukacyjnych
uwzglednia si¢ rozszerzenie powyzszej skali w przypadku ocen biezacych o plusy i minusy.
5. Jezeli w wyniku klasyfikacji okresowej stwierdzono, ze poziom osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkota,
w miar¢ mozliwos$ci, stwarza uczniowi szans¢ uzupetnienia brakow.

Rozdzial 6
Klasyfikacja roczna.

§ 76

. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajeé
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania ucznia w danym roku
szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajg¢ edukacyjnych i rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

. Przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej nauczyciele prowadzacy
poszczegblne zajecia edukacyjne oraz wychowaweca klasy sg obowigzani poinformowac ucznia
1 jego rodzicow o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zajgé
edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania, w terminie i formie
okreslonych w regulaminie o nazwie Wewnatrzszkolny System Oceniania, ktory stanowi
odrebny dokument.

§ 77

.Roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegbdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a roczng ocen¢ klasyfikacyjng
zachowania - wychowawca klasy po zasiggnigciu opinii nauczycieli, uczniow danej klasy oraz
ocenianego ucznia.

. W szkole prowadzacej ksztalcenie zawodowe, ktora organizuje praktyczng nauke zawodu,
roczng oceng¢ klasyfikacyjng z zaje¢ praktycznych 1 praktyk zawodowych ustala:

1) w przypadku organizowania praktycznej nauki zawodu u pracodawcy i w

indywidualnych gospodarstwach rolnych - instruktor praktycznej nauki zawodu,

2) w pozostatych przypadkach - nauczyciel praktycznej nauki zawodu.

3. Roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele

prowadzacy poszczegolne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena klasyfikacyjna z

dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu na promocje do klasy programowo wyzszej

ani na ukonczenie szkoty.
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§78

. Roczne oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych ustala si¢ w stopniach wedlug
nastepujacej skali:
1) stopien celujacy — 6,
2) stopien bardzo dobry — 5,
3) stopien dobry — 4,
4) stopien dostateczny — 3,
5) stopien dopuszczajacy — 2,
6) stopien niedostateczny - 1.
. Roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ucznia uwzglednia w szczegdlnosci:

1) wywiazywanie si¢ z obowiazkow ucznia;
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej;
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig;
7) okazywanie szacunku innym osobom.
. Roczng oceng klasyfikacyjng zachowania ucznia ustala si¢ wedlug nastepujace;j skali:
1) wzorowe,
2) bardzo dobre,
3) dobre,
4) poprawne,
5) nieodpowiednie,
6) naganne.
. Ocena klasyfikacyjna z zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,
2) promocje ucznia do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

§79
. Oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych nie maja wplywu na ocen¢ klasyfikacyjng z
zachowania.

Rozdzial 7
Uczen nieklasyfikowany.
§ 80

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia okresowej lub rocznej oceny klasytikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia albo stuchacza na zajgciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.
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2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej niecobecno$ci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny na wniosek zgloszony do dyrektora szkoly najpdzniej do dnia zebrania rady
pedagogicznej

3. Nawniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub na
wniosek jego rodzicow rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.
Przed podjeciem decyzji cztonkowie rady zasiegaja opinii nauczycieli prowadzacych zajecia
edukacyjne z ktoérych maja odby¢ si¢ egzaminy

§81
1. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej z zastrzezeniem
ust. 2

2. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych i artystycznych, informatyki
, wychowania fizycznego i zaje¢ praktycznych ma przede wszystkim forme zadan
praktycznych.

3. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami. Egzamin
odbywa si¢ nie pozniej niz w przeddzien zakonczenia zajg¢ dydaktycznych w danym roku
szkolnym

3a W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach uniemozliwiajacych udziat ucznia w egzaminie
w wyznaczonym terminie, dyrektor uzgadnia inny termin, nie p6zniej niz do ostatniego dnia
danego roku szkolnego

4. Egzamin Klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel danych zaj¢¢ edukacyjnych w obecnosci,
wskazanego przez dyrektora szkoly, nauczyciela takich samych lub pokrewnych zajec¢
edukacyjnych.

5. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, oraz jego rodzicami liczbe zajec
edukacyjnych, z ktoérych uczen moze zdawa¢ egzaminy w ciagu jednego dnia.

6. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni - w charakterze obserwatorow -
rodzice ucznia.

7. Dla ucznia szkoty zawodowej, ktoéry z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci nie jest
klasyfikowany z zaje¢ praktycznych, szkota organizuje w warsztatach szkolnych lub
u pracodawcoéw zajecia umozliwiajgce uzupetnienie programu nauczania.

§ 82

1. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokodt, ktorego wzor
okreslit minister wtasciwy do spraw oswiaty i wychowania. Do protokotu dotacza si¢ pisemne
prace zdajacego 1 zwiezta informacje o jego ustnych odpowiedziach. Protoko6t stanowi
zatacznik do arkusza ocen zdajacego.

2. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ "nieklasyfikowany".

3. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna
ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych jest ostateczna, chyba Ze zostalo zlozone
uzasadnione zastrzezenie.
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4. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢é zmieniona
W wyniku egzaminu poprawkowego, do ktorego moze takze by¢ zlozone uzasadnione
zastrzezenie.

. Ustalona przez wychowawce¢ klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ucznia jest
ostateczna, chyba ze zostato ztozone uzasadnione zastrzezenie.

§ 83

1.Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot, ktorego wzor
okreslit minister wtasciwy do spraw oswiaty i wychowania. Do protokotu dotgcza si¢ pisemne
prace zdajacego i1 zwiezla informacje o jego ustnych odpowiedziach. Protokét stanowi
zatacznik do arkusza ocen zdajacego.

2. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ "nieklasyfikowany".

3. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, chyba ze zostato zlozone
uzasadnione zastrzezenie.

4.Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu Kklasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego, do ktorego moze takze by¢ zlozone uzasadnione
zastrzezenie.

5. Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ucznia jest
ostateczna, chyba ze zostato ztozone uzasadnione zastrzezenie.

Rozdzial 8
Zastrzezenie do oceny rocznej.
§ 84

1. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoly, jezeli uznaja, Ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
ucznia zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

2. Zastrzezenia W formie pisemnej mogg by¢ zgtoszone od dnia ustalenia tej oceny nie poznie;j
jednak niz w ciggu dwdch dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno —
wychowawczych

§ 85

1. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania ucznia zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢¢ edukacyjnych - przeprowadza
sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia albo stuchacza, w formie pisemnej i ustnej,
oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;
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2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia - ustala roczng ocen¢
klasyfikacyjng zachowania w drodze gtosowania zwyklg wigkszos$cig gtosow; w przypadku
réwnej liczby gltosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

2. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

3. Nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

4. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania ucznia nie moze by¢ nizsza od ustalonej wcze$niej oceny. Ocena
ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

§ 86

1. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot, ktérego wzor okreslit minister wiasciwy do spraw
o$wiaty 1 wychowania. Protokét stanowi zatacznik do arkusza ocen zdajacego. Do protokotu
dotacza si¢ pisemne prace i zwi¢ztg informacj¢ o ustnych odpowiedziach zdajacego.

2. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu w wyznaczonym
terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora
szkoty.

3. Wymienione przepisy stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do
zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym
przypadku ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

Rozdzial 9
Egzamin poprawkowy.
§ 87

1. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskatl oceng¢ niedostateczng z jednych
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy. W wyjatkowych
przypadkach Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin poprawkowy z dwoch
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Egzamin poprawkowy ucznia sktada si¢ z czg$ci pisemnej oraz czgéci ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego, z ktorych
egzamin ma przede wszystkim form¢ zadan praktycznych.

3. W szkole prowadzacej ksztatcenie zawodowe egzamin poprawkowy z zaje¢ praktycznych,
zaje¢ laboratoryjnych 1 innych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych programy
nauczania przewiduja prowadzenie ¢wiczen (doswiadczen), ma forme zadan praktycznych.

4. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoly w ostatnim tygodniu ferii
letnich.
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§88
1. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty.

2. Nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powoluje jako osobe egzaminujagcg innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela zatrudnionego
w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

3. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot, ktorego wzor okreslit

minister wtasciwy do spraw o$wiaty 1 wychowania. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace i

zwieztg informacje 0 ustnych odpowiedziach zdajacego. Protokot stanowi zatacznik do arkusza

ocen zdajacego.

4. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoly, nie pdzniej niz do kofica wrzesnia.

5. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase.

6. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia gimnazjum oraz szkoly ponadgimnazjalnej
rada pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy
programowo Wwyzszej ucznia, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne
sa, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzsze;j.

Rozdzial 10
Promowanie ucznia.
§ 89

1. Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat
roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;j.

2. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocen¢ zachowania, otrzymuje
promocje¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

§ 90

1. Uczniowi, ktory uczgszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religi¢ albo etyke, do
Sredniej ocen wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.

2. Laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych w szkole ponadgimnazjalnej otrzymuja
z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng oceng klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytul laureata
lub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskal po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujaca koncowa
oceng klasyfikacyjng
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Rozdzial 11
Ukonczenie szkoly.
§91

1. Uczen konczy szkote ponadpodstawowsg jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg
sktadajg si¢ roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w
klasie programowo najwyzszej i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajeé
edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych w szkole
danego typu, uzyskal oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych wyzsze od oceny
niedostateczne;j.

§ 92

1. Uczen konczy gimnazjum oraz szkot¢ ponadgimnazjalng z wyrdznieniem, jezeli w wyniku
klasyfikacji koncowej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej
4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocen¢ z zachowania.

2. Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie albo etyke, do
sredniej ocen wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.

Rozdzial 12

Zagadnienia koncowe.
§ 93

1. Na podstawie uregulowaf niniejszego statutu tworzy si¢ Wewnatrzszkolny System
Oceniania, stanowigcy odrebny dokument.

2. Szczegblowe kryteria ocen okreslajg nauczyciele w Przedmiotowych Systemach Oceniania
(PSO). Przedmiotowe systemy oceniania muszg by¢ zgodne z Wewnatrzszkolnym Systemem
Oceniania (WSO).

§ %4

3. Uczen konczy szkot¢ ponadpodstawowa z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji
koncowej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 oraz
co najmniej bardzo dobrg oceng z zachowania.

4. Uczniowi, ktéry uczgszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie albo etyke, do
sredniej ocen wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych zaje
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Rozdzial 12

Zagadnienia koncowe.
§ 95

3. Na podstawie uregulowan niniejszego statutu tworzy si¢ Wewnatrzszkolny System
Oceniania, stanowigcy odrgbny dokument.

4. Szczegbdtowe kryteria ocen okreslaja nauczyciele w Przedmiotowych Systemach Oceniania
(PSO). Przedmiotowe systemy oceniania muszg by¢ zgodne z Wewnatrzszkolnym Systemem
Oceniania (WSO).

DZIAL VII
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 96

1. W okresie pomigdzy posiedzeniami Rady Pedagogicznej dyrektor Zespotlu informuje
pracownikow o istotnych sprawach szkolnych w formie pisemnych zarzadzen, wyktadajac je
do wgladu w pokoju nauczycielskim badz w razie potrzeby w innych miejscach

2. Wszyscy pracownicy Zespolu zobowigzani sg do systematycznego zapoznawania si¢ z
zarzadzeniami dyrektora oraz do terminowego wykonywania zawartych w nich polecen.

§ 97

1. Organem kompetentnym do uchwalania Statutu i wprowadzenia w nim zmian jest Rada
Pedagogiczna. Statut przekazuje si¢ organowi prowadzacemu 1 organowi nadzoru
pedagogicznego.

2. Wniosek 0 zmiang statutu moze wnie$¢ Dyrektor Szkoty oraz kazdy kolegialny organ Szkoty,
a takze organ nadzoru pedagogicznego i organ prowadzacy.

3. Projekt zmian w statucie oraz zmiany statutu przygotowuje wyloniony zespot Rady
Pedagogicznej.
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4. Rada Pedagogiczna w formie uchwatly przyjmuje lub odrzuca projekt zmian w statucie lub
projekt statutu. Uchwata rady pedagogicznej jest podejmowana zwykta wickszoscig glosow w
obecnosci co najmniej polowy jej cztonkow.

5. Dyrektor Zespotu publikuje w formie obwieszczenia jednolity tekst statutu po kazdej jego
nowelizacji.

§ 98

1. Dyrektor szkoty zapewnia zapoznanie si¢ ze Statutem wszystkich cztonkow spotecznosci
szkolnej.

2. Niniejszy Statut winien by¢ okazywany na kazde Zadanie organu prowadzacego, organu
nadzoru pedagogicznego, Rady Pedagogicznej, Samorzadu Uczniowskiego, Rady Rodzicow,
rodzicéw oraz uczniow

§ 99

1. Z dniem wejscia w Zycie niniejszego Statutu traci moc ,,Statut Zespotu Szkot im. Adama
Mickiewicza w Objezierzu” uchwalony w dniu 21 stycznia 1993 r. z p6zniejszymi zmianami.

2. Niniejszy Statut wchodzi w zycie z dniem 14 lutego 2024 r.

Objezierze, dnia 31 stycznia 2024 roku

Przewodniczacy Rady Pedagogicznej
Roman Ostrowski
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